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“ 1. Emin Ustln Basari Odiilleri Biisra Ustiin

Stnali Yaym Sahiplerini Buldu 30. Yil Hedeflerini Anlatti
Faizsiz ~ sistemin  kurucusu ve Elbirligi  Dergisi'nin  sorularini
Elbirligi dergisi Tarkiye’'nin degerli is insanlarindan yanittayan Emin Grup lcra
Emin Grup'un Ucretsiz yayinidir. merhum A. Emin Ustiin adiyla ilk kez Kurulu Bagskan Yardimcisi Busra
) e gerceklestirilen Emin Ustin Basar Usttn, 30. yil hedefleri, yatinm
kaynak belirtilerek alinti yapilabil. Odulleri Toreninde 69 calisan ve planlar ve yeni déneme iliskin

yonetici 6dule layik goruldu. merak edilen sorular yanitlad.




Eminevim Goériintili
Sube Dénemini
Bagslatti

Turkiye genelinde 128
subeyle hizmet veren
faizsiz Elbirligi Sistemi’nin
kurucusu Eminevim, ev
sahibi  olmak isteyen
milyonlarca kisi i¢in yeni
bir hizmet modelini hayat
gecirdi  ve  gorantulu
subeyle ev sahibi olma
dénemini baslatt.

M. Musab Ustiin “Emin Grup, Eminevim, Yeni Reklami ile Nevzat Tarhan:

Turkiye’de Istihdamin da Lideri” Elbirligini Anlatti “Depreme Karsi Psikolojik Saglamlik”
Emin Grup, 2019 yilinda yaptigi Eminevim, 30 vyildir uyguladig Bir deprem oldugunda psikolojik
istihdamla alaninda  Turkiye'de Elbirligi  Sistemi’'ni anlatan 6zel saglamligi olan kisiler bu durumu
tasarrufa dayali faizsiz finans bir reklam filmi ¢ekti. Toplumdaki daha saglikli asiyorlar. Psikolojik
sisteminde bir yilda yapilan en elbirligi kaltdrindn  éneminden saglamligi olmayan Kkisiler stresi

yuksek istihdami gerceklestirerek ilham alinarak cekilen reklam kontrolstiz ve panik seklinde

Ulke ekonomisine yaptig filminde, on binlerce aileye yasiyorlar. Psikolojik saglamlik
katkilardan sonra istihdamda da yasattigi mutluluk ve kurdugu dogustan gelmiyor, sonradan

sektoruntn lideri oldu. gUclu duygusal bag anlatildi. kazaniliyor ve 6greniliyor.



Degerli okurlarimiz,

Elbirligi Dergimizin yeni sayisiyla karsinizdayiz.

Sirketimiz icin oldukca basarili gecen bir yilin ardindan yeni hedefler ve planlarla durmadan Ulkemiz
ve milletimiz i¢in bUyUk bir gayretle calismaya devam ediyoruz.

Gectigimiz yil bizler icin basarilarla gururlandigimiz bir yil oldu ancak huzunleri de yasadigimiz bir
yildi. 1991 yilindan 2019 yilina kadarki sUregte, Ulkemiz ve milletimiz i¢in hi¢ yorulmadan ¢alisan, faize
karsi alternatif bir model gelistirerek Turkiye'ye yeni bir finans modeli kazandiran kiymetli is insani ve
sirketimizin degerli kurucusu merhum A. Emin Ustun Hakk'in rahmetine kavustu. Fani dunya hayati

ile ebedi ahiret hayatinin tek gercek oldugu bu alemde, A. Emin Ustlun de hayati boyunca verdigi
mucadelenin yaninda her zaman yasam tarziyla, hayirseverligiyle drnek bir insan oldu. Kalici bir iz bi-
raktigi bu hayatta ondan geriye, hayatina dokundugu milyonlarca kisinin duydugu guven ve hayalle-

rini gercege donusturerek ailemizin bir pargasi olan 160 bin insana yasattigi mutluluk kaldi.

Biz de, sirketimizin vizyonunu olusturan onun hedeflerini gerceklestirmek icin var gucumuzle cali-

sacak ve her gecen gune daha fazlasini katarak buyUmemizi strdurecegiz. 2 bini askin ¢calisanimiz,

128 subemiz ve bizimle bag kuran milyonlarca insanin duydugu guvenle, tasidigimiz sorumlulugun

farkinda olarak, 30 yildir oldugu gibi bundan sonra da insanimizin ihtiyaclarini karsilama noktasinda
ilk c6zUmM olmaya devam edecegiz.

Kiymetli okuyucularimiz, bildiginiz gibi 2020 yilinda deprem ve salgin gibi, olumsuz etkilerini yasadi-
gimiz bazi gelismelerin etkisini Ulkece hissettik. Bu sUrecte yasanan olaylari yakindan takip ederek
calisanlarimizin, musterilerimizin ve toplum saghginin korunmasi adina gereken her turlu tedbiri
aldik. 30 yillik tecrubelerimizden de yararlanarak hizmete erisimi kolaylastirmak ve kesintisiz hizmeti
saglamak icin teknolojik altyapimizla inovatif cézUmler gelistirdik. Bu konuda yapmis oldugumuz ¢a-
lismalari ve sektorde bir ilki gerceklestirerek hayata gecirdigimiz géruntulu subemizle ilgili detaylari
dergimizin yeni sayisinda okuyabileceksiniz.

Dergimizde icinde bulundugumuz mubarek Ramazan ayinin hikmetleri Gzerine hazirladigimiz konu-
lari, glnUmuze kalan bir miras olan Ahilik kultard, islam dunyasinin bilim hazinesi olan islam alimle-
rimiz ve daha pek ¢cok merak edilen konuyu ilgiyle okuyacaginizi umuyorum.

Bu vesileyle mUbarek Ramazan ayinizi da tebrik ediyorum. Tim insanlik ve islam alemi icin hayirlara
vesile olmasini diliyorum. Cenab-i Allah, tutulan oruclari kabul etsin, birlik ve beraberligimizi daim
kilsin.

Hepinizi sayglyla selamliyorum.

A. Sefa Ustiin
Emin Grup icra Kurulu Baskani
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BB Erzurumspor’a sampiyonluk primi '
miujdesi Eminevim’den geldi. Kuliibiin
2018-19 ve 2019-20 sezonu forma gogiis
sponsoru olan Eminevim, verilecek
sampiyonluk primini 300 bin TL olarak
acikladi.

Elbirligi’ni Anlatan Reklam

Filmi

Yepyeni bir sektor olusturarak on
binlerce kisinin hayatina dokunan
faizsiz ev alma sisteminin kurucusu
Eminevim, 30 yildir uyguladig: Elbirligi
Sistemi’ni anlatan Ozel bir reklam filmi
cekti. Toplumdaki elbirligi kiiltiiriiniin
oneminden ilham alinarak cekilen
reklam filminde Elbirligi Sistemi’nin,
faizsiz bir sistem olmanin Otesinde, on
binlerce aileye yasattigi mutluluk ve
kurdugu giicli duygusal bag anlatildi.

2019°da Teslimat Rekoru

Eminevim, 2019 yilinda 11 bin
195’i konut, 9 bin 988’i ara¢ olmak
uzere toplam 21 bin 183 teslimat
gerceklestirerek  sektorde  bugline
kadar yapilan en yiiksek teslimata imza
att1. Faizsiz Elbirligi Sistemi ile iilke
ekonomisine ise bir yilda toplamda 3,5
milyar TL kazandirmis oldu.

Ikinci 500 Kisilik Istihdam

Projesi

Gectigimiz yil baslattigt 500 kisilik
istihdam projesiyle iilkedeki istihdam
seferberligine 6nemli bir katki sunan
Emin Grup, 2019 yilinda 1177 kisiyi
istihdam sagladi. 2020’de de yeni bir
istihdam  seferberligine  hazirlanan
Emin Grup, ikinci 500 kisilik
istihdam projesiyle biiyiime hedefleri
kapsaminda ihtiyaclarini karsilamayi
hedefliyor.

elbirligi / 7



EMIN
2019°’DA BASARILA
CALISANLARINI

1. EM
" BAgAl




EVIM
RIYLA IZ BIRAKAN
ODULLENDIRDI




Tirkiye’de faizsiz Elbirligi Sistemi’yle yiiz
binlerce kisiyi ev ve ara¢ sahibi yapan Emi-
nevim, 2019 yilinda basarili performans
gosteren calisanlarini o6dillendirdi. Faizsiz
sistemin kurucusu ve Tirkiye’nin degerli is
insanlarindan merhum A. Emin Ustiin ad1y-
la ilk kez gerceklestirilen Emin Ustiin Basa-
r1 Odiilleri Téreni’nde 69 calisan ve yonetici
odiile layik goriildi.

iki bini agkin nitelikli insan kaynag: giiciiyle faa-
liyet gosteren Eminevim, sirketin kurucusu mer-
hum A. Emin Ustiin adiyla ilk kez diizenledigi Emin
Ustiin Basart Odiilleri’'nde calisanlarint 6diillendir-
di. Istanbul’da diizenlenen 6diil téreninde, sirket
hedefleri ve miisteri memnuniyetlerinde fark ya-
ratan, performanslart basarili bulunan 69 calisan,
sirketin yonetim kurulu tiyelerinin elinden odiille-
rini aldi. Térene Emin Grup Icra Kurulu Baskan1 A.
Sefa Ustiin, sirketin yonetim kurulu iiyeleri, bolge
yoOneticileri ve ¢alisanlari katildi. Torenin acilis ko-
nusmasini yapan Emin Grup Icra Kurulu Baskani
A. Sefa Ustiin, sirketin kurucusu merhum A. Emin
Ustiin adiyla diizenlenen anlamli térende basarilt
bulunarak odiile layik goriilen calisanlart kutlads.

“Calisanlarin memnuniyetini

onemsiyoruz”

Bagsarili performanslariyla fark yaratan calisanlarin
ddiillendirildigi Emin Ustiin Basar1 Odiilleri'nde
konusan A. Sefa Ustiin, kalic1 basar1 icin ¢alisan
memnuniyetinin 6n planda tutuldugunu dile getir-
di. Ustiin, soyle konustu: “30 yildir faizsiz Elbirligi

10 / elbirligi




Sistemi ile ev ve arac pazarinda hizmet veriyoruz.
Hizli bir biiyiime icinde oldugumuz son iki yilda
sirket ihtiyaclar1 dogrultusunda calisan sayimizi
%120 artirdik. Bugin Tirkiye’nin en fazla istih-
dam yapan sirketlerinden biri olarak iki bin kisilik
dev bir aile haline geldik. 30 yilda imza attigimiz
biyiik basarilari, nitelikli insan kaynagimizla ger-
ceklestirdik. Duzenledigimiz torende de bu basa-
riyr 0dullendirdik, clinku sirket kiuiltiirimiizde ve
IK politikamizda basarty1 takdir etme, odiullendir-
me, calisanlarin mutlulugunu ve memnuniyetini
énemseme var. fste bu amacla sirketimizin, basa-
riya verdigi onemin bir gostergesi olarak diizenle-
digimiz basar: ddiilleri torenimizle calisanlarimizi
onurlandirtyoruz.”

“A. Emin Ustiin’iin adin1 yasataca-
ng”

Odiil téreninin Emin Ustiin adiyla geleneksellese-
cegini-belirten A: Sefa Ustiin, “Her yil kurucumuz ' -
merhum A, Emin Ustiin’in katulimiyla diizenledi-

gimiz basari odilleri torenimizi, ilk defa onsuz an-

cak ona-duydugumuz derin 6zlemle gerceklestiri-

yoruz. Biz de, Tirkiye’de faizsiz bir sektor kuran,

yuz binlerce.insana umut olan, basarilari ve kisiligi

ile'is  diinyasinda kalict bir iz birakan merhum A.

Emin Ustiin’iin adini, Emin Ustiin Bagar1 Odiilleri B
Toreni ile uzun yillar yasatmak, basar: felsefesini .
anlatmak istiyoruz. Bu amacla birincisini diizenle- =
digimiz _6diil torenimizi geleneksel hale getirerek
heryil gerceklestirecegiz. A. Emin Ustiin, alinacak
her odiille onun izinden giden, basart gelenegini
surdiirecek calisanlarimiza ilham olmaya devam
edecek.” dedi.
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EMINEVIM GORUNTULU SUBEYLE
EV SAHIBI OLMA DONEMINi BASLATTI

Turkiye genelinde 128 subeyle hizmet veren faizsiz Elbirligi
Sistemi’nin kurucusu Eminevim, ev sahibi olmak isteyen
milyonlarca kisi icin yeni bir hizmet modelini hayat gecirdi ve
goruntulu subeyle ev sahibi olma donemini baslatti.

12 / elbirligi



Ev sahibi olmak isteyenler icin fiziksel mesafeler
artik ortadan kalkiyor. Faizsiz Elbirligi Sistemi’yle
Turkiye'nin 128 farkli noktasinda hizmet
veren Eminevim, Onciisi oldugu sektordeki
yeniliklerine bir yenisini daha ekleyerek ilk kez
goriintilii hizmet modeliyle ev ve ara¢ sahibi
yapacak. Kisilerin bulundugu yerden misteri
temsilcisiyle canli olarak gorisme imkani
sunan gorintili subenin, o6zellikle Koronavirus
salgin1 nedeniyle ev alma planlarint ertelemek
istemeyenlere iyi bir ¢6ziim sundugunu belirten
Emin Grup Icra Kurulu Baskani A. Sefa Ustiin,
hayata gecen projeyle Kkesintisiz hizmetin
surmesi ve ekonomik istikrarin korunmasinin
amaclandigini dile getirdi.

Ev almak isteyenlerin hizmete
erisimi kolaylast1

Sektorde bir ilk olarak, onemli bir teknolojik
yatirimla hayata gecen gorintilii subenin,
ev almak isteyenler icin hizmete erisimini

kolaylastirdigini belirten Emin Grup Icra Kurulu
Baskan: A. Sefa Ustiin, soyle konustu: “Yasanan
salgin nedeniyle iilke olarak zor bir slirecten
geciyoruz. Biz, is diinyasinin temsilcileri olarak
devletimizin bu siirecte aldigi tedbirlere riayet
ederek, miisterilerimizin, calisanlarimizin
ve toplumun sagligini koruyarak retimi
surdiirmeye, 1ilke ekonomisinin istikrarini
korumaya devam ediyoruz. Bu dogrultuda
misterilerimizin ihtiyaclarin1 ve taleplerini
karsilama noktasinda duydugumuz sorumlulugu
yerine getirmek icin inovatif bir c¢c6ziim olan
Goruntiili  Sube hizmetini hayata gecirdik.
Devletimizin ilgili kurumlarinin yaptigi evde
kal cagrilarina destek olmak adina sirketimizin
bilgi  teknolojileri  ekibimiz ve  yazilim
mihendislerimizin alt yapisin1  olusturdugu
Goruntiili  Subemizle, kesintisiz  hizmeti

saglayarak, kiicik birikimlerle ev sahibi olmak
isteyenlere c¢coOzim sunacagiz. Koronaviris
nedeniyle sokaga c¢ikamayan, subelerimize
gelemeyen misterilerimiz, hayata gecirdigimiz
bu 6nemli yatirimla bulunduklari yerden kolayca
hizmet alabilecek.”

EMINEVIM'DEN BIiR
YENILIK DAHA:
GORUNTULU SUBE

SR A TESLIMGAT T LM

328

TEHFLAM SUEE

128
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Emin Grup icra Kurulu Baskan Yardimcisi Blsra Ustdn,
30. Vil Hedeflerini Anlatti

“YAPAY ZEKA ALGORITMA VE UYGULAMALARINI
ENTEGRE EDECEGIZ”

Teslimat ve musteri talebi noktasinda 2019 yilini rekorlarla kapatan
Emin Grup sirketlerinden Eminevim, 2020 yilinda da konut ve ara¢
pazarinda faizsiz Elbirligi Sistemi’'yle etkili bir gu¢ olmayi surddrmeyi
hedefliyor. Merhum is insani A. Emin Ustin tarafindan temelleri
atilan sirketin, 30. yilina hazirlandigi bu dénemde konuyla ilgili Elbirligi
Dergisi’'nin sorularini yanitlayan Emin Grup icra Kurulu Baskan
Yardimcisi Blisra Ustiin, 30. yil hedefleri, yatirim planlari ve yeni
déneme iliskin merak edilen sorular yanitladi.
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Sirketimizin kurucusu merhum A. Emin Ustiin’iin biiyiik
emeklerle kurdugu Elbirligi Sistemi, 2020 yiyla birlikte
30. yilina ulasts. Elbirligi Sistemi ile 30 yildir pek cok ilki de
hayata gecirerek Tiirkiye’de milyonlarca insanin hayatina
dokunan sirketimizin, yeni yatirmmlarm ve hayata
gecirilecek inovatif calismalarini sizden dinleyebilir miyiz?

Kurucumuz merhum A. Emin Ustiin, 68 yilik hayatmm 55
yiint calisarak, ireterek gecirmis ve is dinyasinn saygisint
kazanmus bir lider oldu. Hayatt boyunca devletinin yaninda, gerek
yatirmmlarla gerekse istihdam imkanlartyla tlkesine ve milletine
faydal islere imza atti. A. Emin Ustiin her zaman bir miicadele
verdi. Bu faize karst bir miicadeleydi. Biz de onun verdigi
micadeleye kaldigimiz yerden devam ediyoruz. Sirketimizin
Elbirligi Sistemi’ni tilkemizin her noktasina tasimak icin Onemli
adimlar atacagiz. Biiylime hizimizi artirarak her zaman oldugu
gibi faizsiz ev ve ara¢ sahibi olmak isteyenlerin ilk tercihi olmay1
emin adimlarla siirdiirecegiz. Bu anlamda gliniin sartlarina uygun,
donemin ihtiyaclarini karsilayan stratejileri hayata gecirmek icin
yatirmmlarimizt yapiyoruz. Son donemlerde yasanan gelismelerin
de etkisiyle miisterilerimizin hizmete erisimini kolaylastirmak icin
geleneksel yollarla verilen hizmetlerimizin ¢cok 6nemli bir kismint
dijitale tasidik. Bu konuda sektortimiizde gerek altyapr gerekse
miuhendislik calismast acisindan bir ilk olan gortintiili sube
hizmetimizi hayata gecirerek 128 sube ve bin 200 calisammizin
sisteme entegrasyonunu sagladik. Fiziksel temast sifira indirerek
kay1t dahil her tiirlii islemlerini yapabilecekleri yepyeni bir erisim
ve hizmet kanalim devreye aldik. Boylelikle insanlarmizin ev
ve arac¢ sahibi olmalar icin teknolojik yeni bir yontem ortaya
koymus olduk. Yeni yatirimlarimizla da dijital dontstimiimiuizii
hizlandirarak yapay zekamin On planda oldugu is modellerini
sistemlerimize adapte ediyor ve siireci ¢cok daha verimli hale
getirmeye devam ediyoruz.

“Kayit, teslimat gibi operasyonel siirecler yapay zeka
sistemlerine entegre edilecek”

Kesintisiz hizmeti siirdiirmeye devam edecegimiz 2020 yilinda
30 bin teslimat hedefimiz var. Yil sonuna kadar yapacagumiz
teslimatlarla toplamda 180 bin teslimata ulasmay: planhyoruz.
Burada calismalarimizi daha verimli hale getirmek icin yapay
zeka sistemlerimizden yararlanacagiz. Baslatti@imiz calismalarla
geleneksel yontemlerle verilen hizmetlerimizi yapay zeka
algoritmalarini kullanarak dijital hizmete cevirecegiz. Bunu gelisen
dijital altyapimiz sayesinde basta kayit olmak tizere teslimat da
dahil devam eden tiim operasyonel siireclerimizde dogru bir
entegrasyonla gerceklestirmeye basladik. Bu doniisiimle beraber
yapay zekanin On planda oldugu is modellerini sistemlerimize
adapte ederek siireci cok daha verimli hale getirecegiz ve bualanda
yatinmlarnmuzi artiracagiz. Boylece kesintisiz hizmet anlayistyla
hayata gecirdigimiz inovatif ¢oziimlerle musterilerimizin hizmete
erisimlerini daha da kolaylastirmus olacagiz. Hedefledigimiz
bu yatrimlart yapabilmek ve hayata gecirmek ancak kurumsal
bir baks acistyla miimkiin. Biz de sahip oldugumuz bu vizyon
cercevesinde  inovasyonu  stirdirebilmek icin  kurumsal
calismalarimizs gelistirmeye ve giliclendirmeye devam ediyoruz.

“Elbirligi Sistemi’ni global bir zemine oturtacagiz”

Yeni yatrmmlanmezla kisisellestirmeyi de artirarak miisterilerimizin

ihtiyaclarina uygun ¢oziimler sunarken faizsiz sistemin aynt zamanda
uluslararast bir alt yaprya kavusmasmin da temellerini atmayi
hedefliyoruz. Bu calismalar tlkemizde 30 yildir uyguladigimiz
Elbirligi Sistemi’nin global bir zemine oturmasinda da énemli bir rol
oynayacak. Konut ve ara¢ pazarinda oldugu gibi gayrimenkul, enetji,
tarm ve hayvancilik gibi diger sektorlerde de yatirmmlarmuzs araliksiz
stirdiirecegiz.

Amacimiz Tiirk ekonomisinin duydugu ihtiyact faizsiz Elbirligi
Sistemi’mizle karsilamaya devam etmek.

Geride kalan 2019 yii Eminevim acisindan basariarla gecti.
Basta teslimat rakamlar: olmak iizere pek cok acidan verimli
bir y1l oldu. Sizden geride kalan yil ile ilgili bir degerlendirme
alabilir miyiz? Nasil bir yil gecirdiniz?

2019 yii sirketimiz adina oldukca basarili gecti. 2019 yiinda
bulundugumuz pazarda cok biiylik bir farkla rekor bir teslimat
gerceklestirdik. Yaptigimiz 21 binden fazla teslimatla, 2018 yilna
gore yaklastk % 15’e yakin bir artis sagladik. Bu teslimatlarla tilke
ekonomisine 3,5 milyar TL katk: saglamus olduk.

2019 yiinda Elbitligi Sistemi'yle talep konusunda da 70 binden
fazla kayit alarak yaklagtk 1,5 milyar dolarlik sozlesme imzaladik.
2019 yilt bizim icin her alanda bir biiytime yilt oldu. Bu dogrultuda
insan kaynagna da onemli yatrumlar yaptik. Cumhurbaskanimuzin
onciiliigiinde baslatilan istihdam seferberligine destek olmak icin
biz de elimizi tagin altina koyarak 500 kisilik istihdam seferberligini
baslattik ve 2019 yilinda toplam bin 177 kisiye is imkant sunduk.
Yaptugmez isthdam athmiyla Eminevim, Tirkiye'de tasarrufa
dayal: faizsiz finans sisteminde bir yilda yapilan en yiiksek istihdami
gerceklestirmis oldu. Boylelikle faizsiz bir sektoriin olusmasma
onciiliik eden Eminevim, istihdamda da sektoriin lideri oldu.

Elbirligi Sistemi'nin Tiirkiye ekonomisinde yeri nedir?
Ekonomide nasil bir giice sahip?

1991°den bugiine uygulamaya devam ettigimiz Elbirligi Sistemi,
ekonomide 0Ozellikle ev ve ara¢ pazarinda belitleyici bir rol oynamaya
baglamustir. Oyle ki Elbirligi Sistemi ile 160 bine yakmn iiyemizi ev
ve ara¢ sahibi yaparken, yeni ve faizsiz bir sistemle de Tiirkiye
ekonomisine katki sagladik. Hem konutta hem de otomotivde
finansal bir gii¢ olduk. Ayda ortalama 2 bin ev ve ara¢ teslimatiyla
ekonomiye her ay 300 milyon TL civarmnda bir katk: sunarken bir
yilda tilke ekonomisine toplamda 3,5 milyar TL katki sagladik. Geride
30 yilda toplamda bir milyona yakin ailenin ev ve arac ihtiyacin
karsiladik, karsilamaya da devam ediyoruz.

Son olarak Ramazan ay1 dolayisiyla bu miibarek aym tiim insanlik ve
Islam alemi icin hayirlara vesile olmasim diliyorum.

Hosgortiniin, sevginin ve yardimlasmann percinlendigi, on bir aym
sultant olan Ramazana Serif ayma bir kere daha kavusabilmenin
huzuru icindeyiz. Ramazan aymun dinimizde buiyik bir 6nemi ve
diger aylar arasmda seckin bir yeri vardir. Ciinkii insanhgy, icine
distigi karanhk ortamdan cikanp aydnl@a kavusturan kutsal
kitabimiz Kur'an1 Kerim bu ayda inditilmeye baslanmustir. Cenab+
Allah, tutulan oruclar kabul etsin, bitlik ve beraberligimizi korusun.
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Bir Mucadelenin Adi:

A. EMIN USTUN

Geride biraktigimiz 2013 yilinin Aralik ayinda ahirete irtihal
eden merhum A. Emin Ustiin, 68 yillik yasaminda basarinin
ve zorlu bir micadelenin adi oldu.

“Bir elin nesi var, iki elin sesi var” misali,
her zaman birlik ve beraberligin giiciine
inand1 A. Emin Ustiin. Bu inancla cikt1g1
yolda, basariya da birlik ve beraberligin
giicunden dogan elbirligiyle yurtudu.
Elbirliginin basarinin anahtari olduguna
inandi. Turkiye’nin ekonomik ve finansal
acidan krizlerle bogustugu, yatirimlarin
zorlastigr 80’li ve 90’Ih yillarda hayali
dahi kurulamayan ihtiyaclarin el ele
verildiginde nasil karsilanabilecegini
gosterdi, binlerce insani da elbirliginin
glicline inandirda.

El ele verildiginde ortaya cikan elbirligi
karsinda her zorlugun tstesinden
gelinecegini, her miicadelenin basariya
ulasacagini gosteren A. Emin Ustiin,
Anadolu kiiltiriiniin icinden dogan
bu giicii is diinyasina bir model olarak
uygulad: ve binlerce insanin ev ve ara¢
sahibi olmasini kolaylastiran Elbirligi
Sistemi’nin temellerini 30 yil once atti.

Tirk ekonomisinin basarili bir finansal
modele duydugu ihtiyact goren A.
Emin Ustiin, faizsiz temellere dayali
kurdugu Elbirligi Sistemi’yle arac ve
konut pazarinda biiyiik basari elde
etti. O zorlu kosullarda baslattigi bir
girisimle Elbirligi Sistemi’'ni finansal bir
modele donitstiirerek is diinyasina ve
Tirk ekonomisine yeni bir is modeli
kazandirdi. Ev, araba gibi ihtiyaclarin

karsilanmasinda hem insanlar1 faizden
korudu hem de mutlu yuvalarin
olusmasina buyiik katk: sundu. 1991°den
2019 vyilina kadar 150 binden fazla
insanin ev ve arac¢ sahibi olmasina vesile
oldu.

Sadece konut ve arac sektorlerinde degil,
gayrimenkul, insaat, enerji, sigorta,
turizm, tarim ve hayvancilik gibi daha
bircok sektorde Onemli atilimlar yapti.
Insanlar: iiretime hem tesvik hem de
ortak etti.

Kurdugu vakif sayesinde de toplumun
gelismesi, kalkinmasi, ilim sahibi olmasi,
egitimli insanlar yetismesinde biyiik
emekler harcadi. 68 yillik hayatinin son
anina dek hi¢ yerinde durmayan, daima
yeni bir seyler yapmak icin caba gosteren,
yaptigi her iste kuskuya yer birakmadan
giiven duyulan, sayg: goren bir is adami
kimligiyle 7°den 70’e herkesin sevgisini
kazanan bir is insan1 oldu.

Bugiin binlerce insan, onun sayesinde
ve onun hayatimiza kazandirdig: Elbirligi
Sistemi ile hayallerine kavusmaya devam
ediyor.

Merhum A. Emin Ustiin’ii saygi ve
rahmetle antyoruz...
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Tiarkiye'de faizsiz Elbirligi Sistemi’nin kurucusu Eminevim, teslimatta yeni bir reko-
ra imza atarak bugiine kadar toplam teslimatini 160 bine ¢ikardi.
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Ge{:tigimiz Kasim ayinda toplamda 150 bin teslimata imza atan Eminevim, teslimattaki
rekorunu tazeleyerek 160°bine ulasti. Kasim ayindan bu yana 5 aylik sirede 10 bin tes-
limata imza atan Eminevim, yaptigi teslimatlarla aylik ortalamasini 2 bine cikardi ve
rakipsiz oldugu pazarda hizli buyuimesini strdurda.

Yil sonuna kadar hede.f 180 bin teslimata ulasmak
o

2019 yilinda toplamda 21 binden fazla teslimatin yapildigini belirten Emin Grup icra Ku-
rulu Baskani A. Sefa Ustiin, 2020 yilinda ise bu rakami 30 bine cikararak yil sonunda
toplamda 180 bin teslimati yakalamayi hedeflediklerini belirtti.




EMIN GRUP
TURKIYE'DE ISTIHDAMIN DA LIDERI

Biinyesinde farkli sektorlerde hizmet veren bircok
sitketi bulunduran Emin Grup, iilke ekonomisine
ve istihdama yaptigt katkdarla 2019 yiliu zirvede
tamamladi.

Turkiye’de faizsiz sektoriiniin lideri Eminevim’i
biinyesinde barmndiran Emin Grup, 2019 yilinda
yaptig istihdamla alaninda Tiirkiye’de tasarrufa dayal
faizsiz finans sisteminde bir yilda yapilan en yiiksek
istihdam gerceklestirerek tilke ekonomisine yaptigi
katkilardan sonra istihdamda da sektOriiniin lideri
oldu.

Gectigimiz yil baslattigr 500 kisilik istihdam projesiyle
ulkedeki istihdam seferberligine onemli bir katki
sunan Emin Grup, 2018’deki bin civarinda olan
calisan sayisit 2019°da 1900’tn Uizerine ¢ikardi.

2019 yilinda bin 177 kisiyi istihdam kapis: olan sirket
ylizlerce issize, 6grenciye, yeni mezuna da umut oldu.

2020’de de ikinci 500 kisilik istihdam projesini hayata
gecirmeyi planladiklarii belirten Emin Grup Icra
Kurulu Bagkan Yardimcist M. Musab Ustiin, “2020°de
sirketimiz biiyiimeye ve Turk finans sektoriine gucli
bir alternatif olmaya devam edecek. Hedeflerimiz
dogrultusunda yaptugimiz degerlendirmelere gore
istihdamda yeni bir kampanyaya hazirlaniyoruz. En
az 500 kisilik olmak tizere ikinci 500 kisilik istihdam
projemize yakinda start vermeyi planliyoruz. $u anda
mevcutta 60’a yakin aktif pozisyonda Tirkiye nin
farkli noktalarinda onlarca yeni calisan arayisimiz
siirtiyor.” aciklamasinda bulundu.

Eminevim’de calismak icin Kariyer.net tlizerinden
acik pozisyonlarimiza basvurabilirsiniz.




EMINEVIM, REKLAM KAMPANYASIYLA
B ELBIRLIGI'Ni ANLATTI

Turkiye’'de faizsiz Elbirligi Sistemi’nin kurucusu
olan Eminevim, yeni reklam kampanyasiyla
Elbirligi'ni anlatti.

YUz binlerce kisinin hayatina dokunan faizsiz ev alma sisteminin kurucusu
Eminevim, 30 yildir uyguladigi Elbirligi Sistemi'ni anlatan 6zel bir reklam filmi
cekti. Toplumdaki elbirligi kulturunun éneminden ilham alinarak cekilen reklam
filminde, yasamin bircok alaninda duyulan ihtiyaci 199Tden gunUmuze kadar
yardimlasma ve dayanisma ile karsilayan Elbirligi Sistemi'nin, faizsiz bir sistem
olmanin o&tesinde, on binlerce aileye yasattigi mutluluk ve kurdugu guclu
duygusal bag anlatildi.

160 binden fazla ailenin faizsiz, kredisiz ev ve otomobil hayaline kavusmasina vesile
olan, 1 milyon Kkisinin ise hayatina dokunan Eminevim'in elbirligini anlattigi reklam
filmi izleyenlerce buyuk ilgi topladi. Cekimleri iki gun suren filmin yonetmen
koltugunda Serter Tirmik otururken, produksiyonunu Kala Film ustlendi.
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“REKLAM FiLMIiMIiZLE EMINEVIM ALGISINI
UST NOKTAYA TASIDIK”"

Subat ayinda baslatilan kam-
panyanin reklam stratejisi hak-
kinda bilgiler veren Emin Grup
Kurumsal iletisim ve Marka Yo-
netimi Direktoru Mustafa K
Daldal, sunlari soyledi: “Gercek-
lestirdigimiz kampanyayla sim-
diye kadar yaptigimiz reklam
stratejilerinden daha farkli bir
yol izledik ve Eminevim algisini
bir st noktaya tasidik. Musteri-
lerimizin bize duydugu guvenle
30 yildir uyguladigimiz, binlerce
yildir geleneklerimizin bir par-
¢asl olan yardimlasma ve da-
yanisma kultdrdnu igcinde tasi-
yan Elbirligi Sistemi'ni cekimleri
profesyonelce yapilan reklami
filmimizle izleyicilere yansittik.
El ele verdikten sonra elbirligi
ile her seyin asilabilecegini, gu-
nUumuzde ev almak gibi dnem-
li ihtiyaclarin da dayanisma ve
yardimlasmayla karsilanabile-
cegini ve elbirliginin burada bir
anahtar oldugunu gosterdik.

Musterilerimizle kurdugumuz
duygusal bagi da guclendiren,
tum ulusal kanal ve radyolarda
farkli frekanslarda yayinlanan
reklamlarimizla milyonlarca Ki-
sinin ihtiyac duydugu elbirligini
en dogru ifadelerle anlatmis ol-
duk.

Sonuclarina da baktigimizda
basarili bir kampanya yuruttu-
gumuzu soyleyebilirim. Bu an-
lamda yurattugumuz reklam
stratejisinin  gdsterdigi  basari
ve izleyicilerde biraktigi izlenim
bizleri mutlu etti.”
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Faziletlere Nail Olma Ay::

SEHR-I RAMAZAN
<€ \’? ‘Du >

Yiice Allah’in bizlere liitfettigi nimetlerden birisi olan miibarek Ramazan ayi, tovbelerin,
dualarin, hayir ve hasenatin kabul oldugu miibarek bir aydir. Insanlig: fikri ve ahlaki
sapikliktan, cehaletten kurtarip ilme, medeniyete ve dolayistyla ebedi saadete ulastiran
Kur’an-1 Kerim, Ramazan ayinda nazil olmaya basladi.

“Ramazan Oyle bir aydir ki, insanlara yol gosteren, dogrunun belgelerini iceren ve
dogruyu yanlistan ayiran Kur’an o ayda indirilmistir...” (Bakara, 2/185)




Ramazan ayi, kadin- erkek, biiyiik- kiiciik halki-
mizin tim kesimleriyle; oruclariyla, teravihleriy-
le, mukabeleleriyle, salat-u selamlariyla, fitre ve
zekatlariyla, mahyalar1 ve iftarlarryla buyiik bir
coskunun ve dirilisin gerceklesme ayidir. Bereke-
ti bol, hayrt cok olan bir aydir.

Yiice Allah (cc) sOyle buyurmaktadir; “Ramazan
ay1 oyle bir aydir ki, insanlara dogru yolu
gosteren, Hak ile batili ayiran Kur’an-1 Ke-
rim, o ayda indirilmistir. Sizden her kim bu
ay1 idrak ederse oruc tutsun.”

Ramazan, ilahi emirlerin 1181 altinda kendimizi
hesaba cekecegimiz, kalplerimizi ve fikirlerimizi
kotiliiklerden kurtarmaya calisacagimiz miiba-
rek giinlerdir.

Ramazan ayimin fazileti hakkinda Peygamber
Efendimiz (S.A.V): “Kim inanarak ve karsiligini
Allah’tan bekleyerek Ramazan orucunu tutarsa
gecmis gilinahlari bagislanir.” (Buhari, iman, 28)
“Miibarek Ramazan ay1 size geldi. Yuce Allah bu
ayda size oru¢ tutmayi farz kildi. Bu ayda sema
(cennet) kapilart acilir, cehennem kapilar: ise
kapanir ve seytanlar baglanir.” (Nesai, Siyam, 5)
buyurmuslardir.

Ramazan aymnin dinimizde biyuk bir 6nemi ve
diger aylar arasinda seckin bir yeri vardir. Ciinki
insanli@i, icine diistiigii karanlik ortamdan cika-
rip aydinliga kavusturan kutsal kitabimiz Kur’an
bu ayda indirilmeye baslanmistir. Kur’an’da bin
aydan daha hayirli oldugu bildirilen “Kadir Ge-
cesi” yine bu ay icinde kutlanir. Ayrica Islam’in
temel ibadetlerinden olan oru¢ da bu ayda tutu-
lur. Bu nedenle Ramazan ayi, Misliimanlar icin
en kutsal aydir ve ona “on bir aymn sultani” de-
nilmistir.

Kur’an, Allah tarafindan insanlara 6gut vermek
ve yol gostermek icin gonderilmistir. Bu nedenle
Kur’an insan icin hayati deger tasir. Kur’an oku-
mak bir ibadettir. Peygamberimiz Allah’in bildir-
digi gorev ve sorumluluklarimizi sik¢a hatirlama-
miz icin Kur’an’t cok okumay1 tesvik etmistir.

Ibadetlerin, iyiliklerin, huzur ve manevi
mutluluk mevsimidir

Ramazan ayin1 onemli kilan etkenlerden biri de,
dinimizin temel ibadetlerinden olan orucun bu
ay icinde tutulmasidir. Yiice Allah Kur’an’da “...
Kim Ramazan ayina ulasirsa oru¢ tutsun” (Baka-
ra suresi, 185. ayet) buyurarak, Ramazan ayin-
da oruc¢ tutulmasini emretmektedir. Bu nedenle
Miisliimanlar Ramazan ay1 boyunca orug tutarlar.

Ramazan ayi, her yoOniiyle birlik, beraberlik ve
kardeslik duygularinin nazariyeden fiiliyata do-
kiildiigii ve daha da giiclenerek pekistigi bir ay-
dir. Bu ayda farz namazlara ilaveten kilinan te-
ravih namazlarinda, diinyevi makam, mevki ve
maddi farkliliklar cami disinda birakilarak zen-
gin-fakir, amir-memur, isci-isveren, hoca-talebe,
ihtiyar-genc biitiin insanlar ayni safta omuz omu-
za durmaktadirlar. Iste bu yakinlik, farkli toplum
katmanlarini birbirine yaklastirir. Onlar arasinda
bulunan kin, husumet ve darginliklar: izale eder.
Aralarinda sevgi ve saygi baglarini giclendirir.
Kisaca belirtmek gerekirse Ramazan ayi, ibadet-
ler, iyilikler, huzur ve manevi mutluluk mevsimi-
dir. Adinin bir anlanm da giinahlari yakmak olan
Ramazani giinahlarimizi yakip sevaplarimizi ar-
tiracak sekilde gecirmemiz lazim. Bunun icinde
bu ayda farz kilinan oruc¢ ibadetini eda etmemiz
lazim.

Sevgili Peygamberimiz, Ramazan ayinda ictenlik-
le yapilan dua, ibadet ve iyiliklerin Allah katinda
daha degerli olacagini bildirmistir.

Hadisler ve Ayetlerle Ramazan

Ayetler

“Orug, sayili giinlerdedir. Sizden kim hasta ya da
yolculukta olursa, tutamadigi glinler sayisinca
baska giinlerde tutar. Oruca giiclii yetmeyenler
ise bir yoksul doyumu fidye verir. Bununla bir-
likte, goniilden kim bir iyilik yaparsa (mesela fid-
yeyi fazla verirse) o kendisi icin daha hayirhidir.
Eger bilirseniz oru¢ tutmaniz sizin i¢in daha ha-
yirlidir.” (Bakara Suresi 184)

“Ey iman edenler! Allah’a karsi gelmekten sakin-
maniz icin orug, sizden oncekilere farz kilindigi
gibi, size de farz kilindi.” (Bakara Suresi 183)

“Biz onu (Kur’an’t) Kadir gecesinde indirdik. Ka-
dir gecesinin ne oldugunu sen bilir misin? Kadir
gecesi, bin aydan hayirlidir. O gecede, Rablerinin
izniyle melekler ve Ruh (Cebrail), her is icin iner
dururlar. O gece, esenlik doludur. Ta fecrin do-
gusuna kadar.” (Kadir Suaresi 1-5)

Hadisler

“Ramazan ayinin son on giinii gelince, Restlullah
sallallahu aleyhi ve sellem geceleri ibadetle ihya
eder, ailesini uyandirir, kulluga soyunup pacalari
stvardi.” (Buhari, Leyleti’l-kadr 5)

“Ramazan ayi1 girdiginde cennet kapilari acilir,
cehennem kapilari kapanir ve seytanlar bagla-
nir.” (Buhari, Savm 5)

“Eger kullar, Ramazanin faziletlerini bilselerdi,
butiin senenin Ramazan olmasini temenni eder-
lerdi...” (Heysemi, c. I, sf. 141)
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Kira 6édemekten biktivsaniz,
Tarkiye'nin dilediginiz yerinden
faizsiz, kredisiz, pesinatsiz ev sahibi olmak icin hemen
FAIZSIZ EV ALMA SISTEMININ MUCIDI EMINEVIM'e gelin.

1991'den bugline, sektordn lideri Eminevim'le
160.000 aile ev ve otomobil sahibi oldu bile!
Acele edin, siz de bu imkandan yararlamin!

EMINEVIM




“"RAMAZAN AYINDA
OPTIMAL BESLENMEYi SAGLAMAK ONEMLIDIR”

Bolluk ve bereket ayl Ramazan'in son yillarda havalarin isindigi dénemlere
denk gelmesi, sadlikli bir Ramazan gecgirmek isteyenler icin dogru beslenmenin
de 6nemini artirdi. Ramazan ayinda dogru beslenme ile ilgili Elbirligi Dergisi
okuyuculari igin sorularimizi yanitlayan UskUdar Universitesi NPISTANBUL Beyin
Hastanesi Beslenme ve Diyet Uzmani Ozden Orkcl, Romazan ayinda nasill
beslenilmeli, kimler orug tutmali, saglik sorunlari yasayanlar Romazan ayinda
nelere dikkat etmeli gibi merak edilen konulari agikladi.

Ramazan oncesinde kisi bedenini oru¢ tutmaya
nasil hazirlamals?

Aclik suresinin uzamastyla beraber gunliik besin
tiketimini birka¢ saate sigdirmaya calismak, orug
tutmadan once oruca hazirlik siirecini dogurur.

Bu stirecte mideyi dinlendirmek ve giin boyu siiren
atistrmabiklardan kacinmak gerekir. Aksam yemegi
saatini aksam ezani saatine cekmek (iftar saati) biyolojik
olarak alistigimiz saati degistirir ve aclik hissi ve yeme
ihtiyactm1 dogurur. Yemeklerde ve oglinlerde tika
basa yememek ve oru¢ tutacak duygusuyla “onu da
bunu da yiyeyim” hissine kapilmamak gerekir. Aksine
yiyeceginiz ya da canmizin cekecegi yiyecekleri iftar
sonrasinda da tiiketebilirsiniz. Bir aylik siirecte biraz
sabirla beraber eski yeme diizeninize gececeginizi
unutmayin.

Oruc tutmak icin gerekli olan “gii¢ yetirecek durumda
olmak”, “hasta olmamak” gibi kavramlarin kimleri ve
hangi durumlari icerdigi konusunda, ilgili alanda uzman
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hekim ve din gorevlileri gibi konunun paydaslari
ile ortak bir karara varmak daha dogru olacaktr.
Ramazanda oruc¢ tutmak isteyen diyabet hastalari ile
ilgili tilkemizde genis capli epidemiyolojik, klinik ve
sosyolojik arastirmalara ihtiya¢ vardir.

Diyabet hastalari, Ramazan aymndan yaklasik 1 ay once
orug acisindan degerlendirilmelidir. Diyabet hastasinin
tbbi anlamda oru¢ tutup tutamayacagi hastanin
glisemik durumuna ve risk faktorlerine gore bireysel
farkliik gosterir. Cok yiiksek ve yiiksek risk grubundaki
diyabetlilerin oru¢ tutmast tibbi acidan onerilmez. Tibbi
acidan orug tutabilecek veya orug tutmasi Onerilmedigi
halde oru¢ tutmak isteyen diyabet hastalar1 Ramazan
oncesinde ve Ramazan stresince Karsilasabilecegi
problemler konusunda egitilmelidirler.

Ramazan suresince nasil beslenmeli ve nelere
dikkat etmeli?

Bu yil Ramazan ayinda 16-17 saat kadar stiren bir orug
s0z konusudur. Ramazan ayinda optimal beslenmeyi

Beslenme ve Diyet Uzma

Ozden Orkcii




saglamak onemlidir. Yapilan bir¢ok bilimsel calismada
Ramazan orucunun viicuttaki metabolizmay1 yavaslattigi
belirlenmistir. Bu sonuclara gore diyetimiz normal
vicut agirhigimizi korumak, agirlik kaybetmemek veya
agulik kazanmamay: destekleyecek sekilde olmalidir.
Oru¢ sirasinda bas agrist ve hazimsizlik gibi minor,
bobrek ve sindirim sorunlart gibi ciddi saglik sorunlart
ortaya ¢ikabilir.

Yeterli miktarda sivi almak: En az 8 bardak su
tiiketilmelidir. Yeterli sivi alinmasi toksinleri viicuttan
atmak, idrar yogunlugunu korumak ve bobrek yiikiint
dengelemek, kan dengesini korumak ve dehidratasyonu
onlemek icin gereklidir.

Viicut suyunu korumak: Giin boyunca serin
kosullarda kalmak ve fiziksel faaliyetleri sinirlamak
viicuttan sivt kayiplarini 6nlemek icin dnemlidir.

Asir1 besin tiketmemek: Viicudun diizenleyici
mekanizmalar1 metabolik hizi  diisiirmekte ve
aclik durumunda viicudun enerji kaynaklarindan
yeterli enerjiyi  verimli  bicimde  kullanilmasini
desteklemektedir. Asit  miktarda yemek, alinan
enerjinin artmasma ve viicut aguhgmnin da artmasma
neden olmaktadir. Dengeli ve besin dgeleri yoniinden
zengin yemekler, Onerilen miktarlarda protein, vitamin
ve minerallerin viicutta yeniden yerine konmasini
saglamaktadir.

Yagh besim tiketimini diisirmek: Dusik yagly
yagsiz siit, yogurt, diisiik yagli peynir, yagsiz et tiiketimi
tercih edilmelidir.

Dengeli bir 6giin olusturmak: iftardan sonraki diyet
normaldeki diizenli diyetimizden farkli olmamalidir.
Ogiinlerimiz kompleks karbonhidratlar, 6rnegin tam
tahillar ve tam tahil ekmegi, yagsiz et, kuru baklagiller,
meyveler ve sebzeleri icermelidir.

Asir1 tath ve saflastirdmis tiriinleri tiikketmemek:
Saflastirilmug Urtinler ve tatlldar, daha yavas sindirilen
kompleks karbonhidratlara (tam tahillar ve tam tahil
ekmegi) kiyasla cok hizli sindirilmektedir. Kompleks
karbonhidratlar bugday, yulaf, fasulye, mercimek, tam
bugday unu, piring gibi tahillar ve tohumlarda bulunur.
Kompleks karbonhidratlar daha uzun streli dengeli
bir enerji ve tokluk hissini saglamalari nedeni ile daha
uygun bir secimdir.

Dengeli enerji almak: Seker eklenmis icecekler ve
seker suruplarimin tiiketilmesi ile asir1 enerji alinabilir.
Bunlarin yerine saglikli secimler olarak su, meyve suyu
ve corbalar (kremasiz) tiiketilmelidir. Bunun yani sira;
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- Sindirimi kolaylastirmak icin yemek yerken acele
edilmemeli, yemekler yavas yenmeli, uygun bicimde
cignenmelidir.

- Besin degeri diisiikk ve mide salgisini artiran asitli
iceceklerin tiiketiminden sakinilmaldir.

- Kafeinli iceceklerin tiiketimi (Ornegin cay, kahve ve
diger kafeinli icecekler) smnirlanmalidir. Ciinkii bu tiir
icecekler diuiretik etkiye sahiptir, yaz aylar1 boyunca
orug sirasinda viicuttan stvi kaybina yol agmaktadur.

- Sahura kalkmadan geceden niyet edilmemelidir.
- Mutlaka sahura kalkilmalidir.

- Hizli yemek yenmemeli, besinler iyice c¢ignenmeden
yutulmamali, yemekten sonra hemen yatilmamalidir.

- Asirt yagli, baharatli yiyecekler ve serbetli tatlilardan
kacinidmaldir.

- Karninizda siskinlik ve gaz varsa; siit, stt tirtinleri ve
glutenli besinler az tiiketilmelidir.

Diyabet, tansiyon gibi saglik sorunlari olanlar
orug tutarken nelere dikkat etmeli?

Reflii ve gastriti olanlar: Giizel bir ila¢ tedavisi, iftar
ve sahur arasinda diizgiin bir su ve yiyecek tiiketimi ile
oruc tutulabilir. Bu diizeni saglamamiza ragmen sikinti
yastyorsak mazeretli sayilabiliriz.

Kalp hastalari: Kalp hastaliklari c¢ok genis bir
yelpaze. Baz1 kalp hastalart orug tutarken bir sikintiyla
karsilasmazken; birkac ila¢ kullanim, ilaclarin etkisi,
stvi dengesi gibi faktorler hastaigin seyrini Kot
etkileyebilmektedir. Bu konuda kardiyologunuza
danismaniz sart.

Bobrek hastalart: 16 saati asan susuzluklar bobrek
hastalarini, bobrek tast olanlart ciddi olciide tehdit
eder. Hayati riske de yol acabileceginden hekim onay1
olmadan oru¢ tutmamak gerekmektedir.

Kronik bobrek hastaligi: Bobrek fonksiyonlar
onemli derecede azalmus hastalarda (eGFR < 60 ml/
dk) yapilmus bir calisma oruc tutmanin kan sekeri, kan
basinct, kilo verme ve trigliserit diizeyleri olumlu etkiler
yaparak bobrek fonksiyonlarini iyilestirdigini, baska bir
calisma da bobrek hasarini iyilestirdigini gostermistir.

Bobrek tast: Susuzluk ve idrar miktarinin azalmasinin
bobrek tast olusturdugu bir gercektir. Gunlik 2
litreden fazla su tiiketiminin bobrek tasi olan hastalarda
faydali oldugu bilinmektedir. Yapilan calismalar oruc
tutmanin bobrek tasina bagl renal kolik sikiginda bir
artisa neden olmadigi sonucunu ortaya ¢ikarmustir. Az
sayida renal kolik ataginin daha ¢ok oruc¢ periyodunun
ilk 2 haftasi icinde ortaya ciktigi, 2. haftadan sonra ise
riskin azaldigt gorilmiistiir.

Oru¢ tutacak hastalara oOneriler: Hafiforta
derecede bobrek hastalii olan ve oru¢ tutmak isteyen
her hastanin uzun zamandir takibini yapan hekim
tarafindan degerlendirilmesi, oru¢ tutacaksa ila¢ ve
diyet dizenlemesi yapildiktan sonra ve takiplerini
aksatmadan oru¢ tutmast kesin bir sart olmalidir. Tek
bir tetkik sonucu ile hastaya “orug tutabilir” veya “orug
tutamaz” demek dogru bir yaklasim degildir.

fftardan sahura kadar olan donemde vyeterli sivi
almmamasi, Ozellikle sahurda ditirez artirict yiyecekler
almmas: (kafein iceren cay ve kahve gibi icecekler,
domates, patlican,sartmsakvb.)Kisiyidehidratebirakarak
tas olusum riskini ve renal kolik riskini artirabilir.
Ayrica sicak saatlerde giinliik aktivitelerin azaltilmasi,
agir islerden ve tuz tiiketiminden kacinilmast oldukca
onemlidir. Yine su tiiketiminin yetersiz olmasi yavas
yavas ve ilerleyici bir sekilde bobrek fonksiyonlarinin
azalmasina yol acabilir. Sahurda birden fazla yumurta ile
asirt stit ve sit trtinti tikketilmemelidir. Bunun yani sira
konserve yiyecekler, sakatat, muz, kavun, kuruyemis
ve icerigi tam bilinmeyen bitki caylarinin tiiketiminden
kacinilmalidir. Sonu¢ olarak; oruclu olunan siire 8
saatten 20 saate kadar uzayabilmekte, bazi kisiler
bu siireyi evde serin ortamda gecirirken bazi kisiler
sicakta ve aktif fiziksel aktivite altinda olabilmektedir.
Bu nedenle oruc icin hastalarin kisisel ozellikleri, ek
hastaliklari, yasantilary, fiziksel aktiviteleri de dikkate
alinarak hekimler tarafindan bireysel karar verilmelidir.

Hipertansiyon hastalari: Tansiyonu kontrol altinda
olanlar, yeterince siv1 tiiketirlerse, ek komplikasyonlar
yoksa ilac¢ saatlerini degistirerek ve saglikli beslenerek
hekimin onayiyla orug tutabilirler. Ancak giin icinde
tansiyon mutlaka dizenli kontrol edilmeli ve bir
sitkintt  hissedildiginde mutlaka saglik kurulusuna
basvurulmalidir. flaclarn igilmesi ihmal edilmemelidir.

Diyabet hastalari: Diyabet hastalarinda iki unsur
onemlidir. Bu iki unsur; cok uzun aghiga bagh sekerin
diismesi (hipoglisemi ataklarr) ve tersi ilag/diyet
diizensizligine bagl seker yiiksekliginin olusturdugu
durumlar. Giinde 1 ila¢ kullanan hastalar genellikle
oru¢ tutabilmektedir. Bu konuda ilacinizin seker
disirme giici hakkinda doktorunuza danismaniz
gerekmektedir. 2 ve usti ilac ya da insiilin kullanan
hastalarda ise biling kaybma varan bayilmalar
yasanabildiginden oru¢ tutmamalart gerekmektedir.
Oruc tutacak diyabet hastalar1 karbonhidrat, seker ve
yagdan fakir, proteinden zengin diyetler uygulamals,
cay ve kahveden uzak durmalidir.
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Gecmisten Gunumuze Kalan Miras:

AHILIK KULTURU

Ahilik, ilkeleri insani ahlak degerleriyle
olusturulmus sosyal, ekonomik, siyasi ve kiiltiirel
fonksiyonlari bulunan bir esnaf teskilatlanmasidir.
Ahilik teskilatiyla Anadolu insanmnin egitimli
ve ahlakli birer sanatkar olmalari saglanmuistir.
Ahi Evran tarafindan kurulan ahilik kurumu
gliinimuzde dahi esine rastlanilmayan muazzam
bir sistemle, ahilige bagli tiyelere mesleki egitim
vermenin yani sira sosyal yardimlasma fonksiyonu
da yerine getirmektedir.

Ahilik tegkilat1 Tirk toplumuna mal edilmis,
ilkeleri ahlaki degerler iizerine kurulmus bir
sistem olmakla birlikte milli birlik ve beraberlik
iilkiisiiyle isleyen devasa bir mekanizma 6rnegidir.
Bu kurum esnaf tegkilat: olarak iiyelerine gerekli
egitimler vererek uretilen malin miktarindansa
kalitesine odaklanan bir anlayisa sahiptir.

Ahilik ilkeleri, ahlaki degerler tizerine kuruludur.
Ahilik teskilatlanmasi builkelerle 6zellikle esnaflar
arasinda is ahlakinin gelismesini Onemseyen,
dretilen malin miktarindan ziyade niteligine
onem veren bir yapilanmadir. Bu ilkeler sayesinde

miisteri memnuniyeti kazanilarak esnaflarin
istikrarli bir faaliyet siirdiirmeleri saglanmustir.
Teskilatin kurmus oldugu diizen glinimiiz icin
diinyanin hicbir yerinde goriilmemektedir.

Dogruluk, kardeslik, yardimseverlik gibi iyi ahlaki
esaslarin toplandigi toplumsal ve ekonomik
duzendir.

Ahilik, bireyin tim vyonlerini olumlu yonde
gelistirmeyi hedefleyen bir ahlak, meslek, inanc,
hukuk ve egitim sistemi olarak gorulebilir.

Bu cercevede Ahilik, sosyal hayatin dinamik
aktorleri olan esnafin bireysel ve toplumsal
kisiliginin biitiinliik saglamasini ve dengeli bir
yapiya buriinmesini 6ncelemektedir.

Gunimiiziin  esnaf odalarina benzer bir
islevsellikle varlik goOstermis olan  Ahilik;
dogruluk, kardeslik, yardimseverlik gibi iyi ahlaki
esaslarin kendisinde toplandigt bir toplumsal
ve ekonomik diizendir. Ahilik, Islami fiitiivvet




gelenegiyle Turkistan Turklerinin  “aki”/ahi,
yvani yigitlik/comertlik/kardeslik  felsefesinin
kaynasmas: ile ortaya c¢ikmis ve yayginlasmis
bir diinya goriisii ve bu zihniyete dayali olarak
gelismis bir kurumdur. Zamanla fiitiivvet ve
Ahilik ayni anlamda, birbirinin yerine kullanilir
hale gelmistir. 1071 yilinda Tirkler tarafindan
ele gecirildikten sonra Mogol istilasina kadar
Anadolu’ya Turk gocgleri yasanmistir. Mogol
saldirilar1 esnasinda Anadolu halkinin yasadigi
yagma ve zulim ortami sonucu, Anadolu halk:
canindan bezmisti. Boyle bir ortamda Ahi
Evran, Baba Ilyas (v.1240), Hac1 Bektas, Mevlana
Celaleddin Rumi gibi Tirk biytkleri, halkin
maneviyatlarini yiikseltmek ve milli duygularing
ayakta tutmak icin biiyiik caba harcamistir.

Bu mutasavviflardan 6dnemli birisi olan Ahi Evran,
Anadolu’da esnaf ve sanatkarlari bir birlik altinda
toplayarak sanat ve ticaret ahlakini, iretici ve
tikketici c¢ikarlarini giiven altina almak suretiyle,
bu olumsuz politik ve ekonomik atmosfer
icerisinde onlara yasama ve direnme gilicu
vermistir.

Ahilik, sanata ve meslek yasamina yon veren,
esnaf ve zanaatkarlari c¢irakliktan ustaliga
egiten, yetistiren, liretici ve tiketici arasindaki
iletisimi denetleyen ve boylece ekonomik hayati
diizenleyen bir esnaf orglitii olmasinin yaninda,
actiklar1 zaviyelerle yalnizca bilinyesindeki esnaf
ve zanaatkara degil, butin halka kapilarint agcmis
ve toplumun pek cok kesimine tasavvufi diinya

gOrusu sunmustur.

Bununla birlikte, bu zaviyeler dini/ahlaki, sosyal,
iktisadi ve askeri egitim merkezleri olarak da
vatanin savunulmasmna ve halkin egitimine
onemli katkilar sunan merkezler haline gelmistir.

Insan merkezli bir diisiince sistemi olarak
bireyin, ahlaki ve mesleki acidan yetistirilmesini
hedefleyen Ahilik, ticari ve ahlakiilkelere sahiptir.
Bu ilkeler Flitiivvetnamelerden, Fiitivvetnameler
de Ogretilerini Islam dininin kaynaklari olan
Kur’an ve Stinnetten almigstir.

Ahilik zamanla iktisadi yoni agir basan bir
kurum haline gelmistir. Osmanli’da merkezi
otorite vyerlesip kuvvetlendikce, Ahiler siyasi
fonksiyonlarini yitirerek daha ¢ok sanat ve meslek
faaliyetlerine yonelik birer iktisadi teskilat halinde
varliklarini  siirdiirmeye baslamiglardir.  Islam
dininin iktisadi sahada koydugu rizik kazanma,
ihtikar1 yasaklama, durist ticareti tesvik, olcliyu
tartiyr tam yapma, iscinin sihhatinden yoksun
birakilmayacak kadar calistirilmasi, tcretinin
vaktinde O0denmesi gibi isci haklarini koruyan
emirler, Ahiligin bilinyesinde  barindirdigi
ilkelerdendir.

Ahiligin gayelerine ulasma c¢abasi, Ahilik icin
egitimi vazgecilmez kilmistir. Bilenin, bilmeyenin
elinden tutmas:t biciminde sekillenen Ahi
egitiminin amaci, mahiyeti ve uygulamalarinin




belirlenmesinde biiyiik 6lciide Islam dininin
deger ve Ogretileri etkili olmustur. Bu baglamda
Ahilikte, egitimin amaclart insant kemale
ulastirma, yeni bireyi hayata hazirlama, bireyin
distince, tutum ve davranislarinda dengeyi
kurmasina yardim etme, bir meslek kazandirma,
Islam dininin amacina miisavi olarak diinya ve
ahiret saadetinin insasi olarak ifade edilebilir.

Ahilik Kurumu, tarih boyunca sahip ciktig1
degerler dogrultusunda var olmus ve ayni
zamanda bu degerleri gelecek nesillere aktarma
gayreti gostermistir. Bu dogrultuda, giiniimiiz
calisma hayatindaki problemlerin ¢6ziimiinde bu
degerlere sahip c¢ikma geregi apacik ortadadir.
Cinkii, zaten bu degerler bat: diinyasindaki
gelismeler paralelinde dolayli olarak bizlere
aktariimaktadir. Onemli olan da, bu degerleri
Bat1 degerleri olarak degil, kendi 6z degerlerimiz
olarak kabullenmek ve hayata gecirmektir.
Ilgili degerlere sahip cikan ve uygulayan hicbir
toplum, bundan zarar gormemistir. Dolayisiyla,
yozlasilan ve insani degerlerin kayboldugu
glinimiz toplumsal yasami, dogruluk, diiristlik,
ahlak ve kalite kavramlarinin tekrar iclerinin
doldurulmas ile hayat bulacak, calisma yasami
da bu stirecten olumlu etkilenecektir.

Anadolu’nun bircok yerinde carst esnafi ve halk
pazarlar1 sabahlari dua ile acilmaktadir. Dua
yapilmadan aligverise baslanmamaktadir.

Anadolu’da bircok is haninin giris kapisinda suna
benzer nasihatler asilidir;

- Besmele cek gir carsiya, selami da unutma ha!

- Kiloyu eksik ¢cekme ha, metreyi kisa tutma ha!

- Halka hizmet eylemek, Hakk’a hizmet etmektir.
- Tyi belle sen bu sozii, sakin yabana atma ha!

- Alis derken veris derken, Olcii tart1 satis derken

paraya, pula tapma ha, insanligi unutma ha!

Guniumizde kiicik sanayi sitelerinde ve bazi
esnaf diikkanlarinda “Ahilik Nasihati” adiyla
ustanin c¢irak ve Kkalfalarina nasihati seklinde
asagidaki gibi afisler goriilmektedir;

e Harama bakma

e Haram yeme

e Haram i¢cme

e Dogru, sabirli, dayanikli ol

* Yalan soyleme

* Blyiiklerden Once s6ze baslama
e Kimseyi kandirma

» Kanaatkar ol

e Diinya malina tamah etme

e Yanlis 6lcme, eksik tartma

e Kuvvetli ve istiin durumda iken affetmesini,
hiddetli iken yumusak davranmasini bil

¢ Kendin muhta¢ iken bile bagkalarina verecek
kadar comert ol

Buna benzer Ahiligin bircok ilkesi ve “Eline,
beline, diline sahip ol” gibi glizel nasihatleri
ahilikten giiniimiize miras olarak kalmistir.




ARAC SAHIBI OLMAK ISTEYENLERI BEKLETMEYEN
KAMPANYALAR EMINEVIM'DE

Disitk maliyetlerle ara¢c sahibi olmayi
kolaylastiran Eminevim, birbirinden yeni
kampanyalarla 6 aya kadar erken teslimat
firsat1 sunuyor.

1991°den bugiine ara¢ ve konut sektoriinde faizsiz
Elbirligi Sistemi’'ni basartyla uygulayan Eminevim, 30
yila yakin siirede 100 bine yakin arag teslimati yaparak
arac sahibi olma hayallerini gercege dontstiirmeye
devam ediyor.

Otomobil hayalinizi ertelemeyin!

2020’ye ozel firsatlar sunan Eminevim’in birbirinden
ozel kampanyalartyla otomobil hayalinizi

ertelemeye gerek kalmiyor. Dileyene diisiik maliyet
imkani dileyene ise erken teslimat firsatlarindan
yararlanabileceginiz kampanyalar sizleri bekliyor.
Disiik pesinat oranlart ve katildiginiz gruplara gore 6
ila 8 aya kadar erken teslimat firsatlarini kacirmayin.

Turkiye’de 128 subeyle hizmet veren Eminevim’e
gelin, ara¢ sahibi olmak icin ge¢ kalmayin.

Devam eden 6zel kampanyalarimizdan yararlanmak
icin Eminevim.com’a girerek goruntilii subemiz
uzerinden miisteri temsilcinizle goriisebilir ya da 444
36 46 no’lu cagrt merkezimizi arayabilirsiniz.
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Elazig’in Yaralarini

Emin Grup bunyesinde dayanisma ve yardimlasma faaliyetleri
yuruten Merhum Haci Habibullah Geredevi Vakfi (HAGEV),
6,8 siddetiyle sarsilan Elazig’t unutmadi.

24 Ocak 2020’de meydana gelen 6,8 siddetindeki Elazig depreminde HAGEV, yardim faaliyetleri icin seferber
oldu. Yasanan deprem sonras: yaralari sarmak icin bolgeye giden goniilliiler, biiyiik bir kismi1 Eminevim
calisanlar1 ve diger bagiscilardan gelen yardimlari, AFAD ve KIZILAY'in kurmus oldugu cadirlardaki
depremzedelere ulastirdi.

Eminevim Elaz1g Subesi calisanlar ile birlikte HAGEV’in burs destegi sagladig: Elazig Firat Universitesi’'nde
okuyan 4 Ganali 6grencinin de yardim elini uzattig: destek faaliyetlerinde ihtiyact olanlara battaniye, atki,
bere, eldiven ve corap dagitim1 gerceklestirildi.
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Guncel Bir Yatirim ve Finans Araci Olarak Sukuk
(Yatirim Sertifikasi)
Prof. Dr. Abdullah KAHRAMAN

Tarih boyunca ticaret yoluyla kazanc¢ insanligin
vazgecilmezi olmustur. Ticari faaliyetler insanlar
tarafindan belirlenen kurallara veya usul ve yontemlere
gore siirdiiriilmiistiir. Ancak dinler, 6zellikle de Islam
dini calisip kazanmayi tesvik etmekle birlikte mutlak
anlamda kazanci yeterli gormeyip onu “helal kazanc”
seklinde kayitlamistir. Helal kazan¢ temin etmek
icin de ticari faaliyetlerin nasil yuriitilmesi gerektigi
konusunda bazi temel prensipler belirlemis, birtakim
kurallar koymustur.

Esas olan ticaretin kisinin kendi 6z sermayesi ile
yapilmasidir. Ancak bu her zaman ve herkes icin
miimkiin olmaz. Ozellikle biiyiik yatirim yapanlar,
yatirim projesi olusturanlar ve uluslararas: piyasalarda
is yapmak isteyenler kendi sermayelerinin yaninda
ilave kaynaklara ihtiyac duyarlar. Ticaret ve
yatirimdaki bu ihtiyac tarih boyunca boyutlar: ve
niteligi farkli olsa da finans meselesini ve finans
sektorinii  gundeme getirmistir. Ticaret hacmi
artip cesitlendikce finans temini meselesi de 6onem
kazanmistir. Gerekli finans ihtiyacinin karsilanmasi
icin faiz hassasiyeti olmayan kisi ve kurumlarin
ilk aklina gelen faizli finansman saglayan bankalar
olmustur. Ancak Misliimanlar acisindan her tiirli
faizli islem haram oldugu icin bunun disinda alternatif
finans yollari aranmus, faizsiz islemler tercih edilmistir.
Iste bazen daraltilarak kira sertifikasi1 olarak kullanilan
bazen de daha genis uygulama alani dikkate alinarak
sadece sukik kavramiyla ifade edilen islem de Islami
finans prensiplerine uygun olarak gelistirilen bir
finans saglama ve menkul kiymetlestirme yoludur.

Devletler borclanma ve piyasadaki para miktarini
duzenleme ihtiyacit duyarlar. Bunun icin devletlerin
kullandiklar1 temel arac faizli hazine senetleridir.
Tahvil ya da hazine bonosu adi verilen bu
enstrimanlarla devletler zaman zaman finansman
ihtiyaclarin1 karsilarlar. Bazen de piyasadaki para
miktart artti@inda yine borclanma senetleri ihrac
ederek piyasadan para cekerler. Ancak faizli olmalari
sebebiyle bu iki finansal arac Islam hukuku a¢isindan
mesrti  gorilmemektedir. Bu sebeple Miisliiman
tliccar ve miitesebbisler bu iki enstriimanin islevini
faizsiz olarak gérmiis, Islam hukikuna uygun finansal
araclara ihtiyac duymus ve arayis icine girmislerdir.
Iste sukik, bu amaca yonelik olarak tretilen ve bazi
Islami finans kuruluslart nezdinde faizsiz oldugu
diistintilerek uygulanan 6nemli bir finansal aractir.

Esasen sukuk, esit degerlere sahip sertifikalardir ve
menkul kiymetlestirme araclarindan biridir. Suktk
denilen bu araclar, yatirnm sertifikalari, mevcut mal,
menfaat veya hizmet ya da belirli bir proje veya 6zel
bir yatirim faaliyeti halinde bulunan varliklar tizerinde
sayi ortak miilkiyeti ifade edecek sekilde ve birbirine
esit degerde ihrac edilen sertifikalardir.

Sukik, Islami finansman yontemlerine dayanilarak
ihrac¢ edilen menkul bir krymet olup; orta veya uzun
vadeli, sabit ya da degisken getiri saglayan faizsiz
sermaye piyasasi aracidir. Ayni zamanda sukak bir
varliga sahip olmay: veya ondan yararlanma hakkini
gostermektedir. Sukik’ta yer alan hak sadece nakit
akist degil aynt zamanda milkiyet hakkidir (Sevil,
2013:128).

Sukikun ii¢ esas tarafi vardir. Bunlar:

1-Kaynak Kurulus veya Yiikiimli. Mesela, kamu
kurum ve kuruluslari, belediyeler, 0zel ve kamu
sektorinde faaliyet gosteren varlik sahipleri vs.
suktkun bu tarafini olusturur.

2- Ozel Amach Kurum, SPV. (Special Purpose
Vehicle/Ozel Amaclhi Kurulus) Sukik ihracin
gerceklestiren ve ylikiimlii ile sukik alicilar: arasinda
esgudiimii saglayan sirkettir.

3- Sukiik sahipleri. Thractan sukik sertifikas1 alan
yatirimcilardir.(Sevil, 2013:129).

Suktikun genel yap1 ve isleyisini gostermek icin kira
sertifikast (icare suktiku) tizerinden soyle bir ornek
verilebilir:

Artan nakit ihtiyacini karsilamak isteyen akaryakit
dagitim sirketi, sahip oldugu rafineri tizerinden
bir sukuk ihrac etmekte ve bu yolla faaliyetlerini
finanse etme vyoluna gitmektedir. Bunun icin
finanse edilecek projenin menkul kiymetlestirme
esaslar1 cercevesinde ayri bir tuizel kisilik tarafindan
sahiplenilmesi ve yoOnetilmesi gerekmektedir. Bu
da SPV diye kisaltilan 6zel amaclh ikinci bir sirketin
devreye girmesini gerektirmektedir. VKS (Varlik
Kiralama Sirketi) de denilen bu 6zel amach sirket
yukiimlii ve yatirnmci arasindaki baglantiyr kuran ve
sukuk ihracini yapan kurumdur. Finansman saglamak
isteyen ve yukiimlu taraf olan akaryakit sirketi, araci
sirket olan Motorin A.S’yi kuruyor. Akaryakit A.S,
sahip oldugu rafineriyi Motorin A.§’ye devrediyor.
Motorin A.S, Akaryakit A.S’ye borclaniyor. Motorin
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A.S bu borcu 0deyebilmek icin sukuk ihrac ederek
finansman saglamak istiyor. Bu sukuklar:i alanlar
rafineri lizerinde pay/hisse sahibi olmaktadir, sukik
denen belgeler de onlarin miilkiyet hakkini gosteren
sertifikalardir. Suktku alanlar Motorin A.S’ye nakit
odeme yapmaktadirlar. Motorin A.S, elde ettigi nakdi
borclu oldugu Akaryakit A.$’ye aktarmakta ve borcunu
bu yolla kapatmaktadir. Motorin A.$’nin ortaklart olan
sukiik sahipleri onun kazancindan hisseleri oraninda
kar elde edeceklerdir. Burada Akaryakit A.S yaninda
bir de Motorin A.$’nin kurulma sebebi, Akaryakit
A.$’nin iflas etmesi durumunda sukik sahiplerinin
bundan etkilenmemesini saglamaktir (Yanpar, 2014:
205-200).

Islami finansin teorisini olusturan ilim adamlart
sukiku, bat1 diinyasinda 6nemli bir finansal enstriiman
sayllan menkul kiymetlestirmeye (sekuritizasyon)
faizsiz alternatif olarak gelistirmislerdir. Bu amaca
ulasabilmek icin Islim Konferans: Orgiitii'ne bagh
Fikih Akademisi 1988 yilinda sukiik islemini prensipte
mesru kabul etmistir. Boylece Islami prensiplere
uygun olarak calismak isteyen miitesebbislere,
borca dayali konvansiyonel menkul degerlere
yatirim yapmalari miimkiin olmayan yatirimcilara ve
borclanma ihtiyaci olan kesimlere ihtiya¢ duyduklar:
cesitlendirilmis risk-getiri profillerini karsilayacak
alternatif finansman kaynaklarinin yolu acilmis oldu.
Ik sukiik 1990 yilinda Malezya’da yabanci sermayeli
ve Islami kurallara uyma amaci olmayan bir sirket
olan Shell Malezya tarafindan c¢ikarildi. 2001 yilinda
da, Bahreyn hiikiimeti adina Bahreyn Merkez Bankasi
tarafindan Amerikan dolart cinsinden cikarilan ve
ulkenin borclanma aract olan 100 milyon dolarlik 5
yil vadeli, kiralamaya dayal: suktk (suktku’l-icire) ile
uluslararast alana acilmuis oldu.

Onemli ve giincel bir finans ve yatirim aract olan
sukik, Islami prensiplere uygun para ve sermaye
piyasalarinin gelismesinde hatir1 sayilir derecede
rol oynadi. Aym1 zamanda suktkun ihrac eden
iilkelerin ve kurumlarin ekonomik biyilimesine ve
zenginlesmesine katki sagladig: ifade edilmektedir.

Finans ve yatirim piyasasinda onemli bir fonksiyon
icra eden suktkun temel fonksiyonu, elinde birtakim
varliklar1 bulunan ancak ihtiyaci olan likiditeye
sahip olmayan iktisadi birimlere veya bir is yapmak
icin yeterli nakit imkani bulunmayanlara sermaye
piyasasindan kaynak saglamaktir.

Faizli bankacilik uygulamasindaki alacaklarin menkul
kiymete doniistiiriilerek piyasaya arzedilmesi Islam
hukiiku acisindan problemlidir. Bu sebeple Islami
finans dinyasinda uygulandigi sekliyle menkul
kiymetlestirme, mal ya da menfaatin satimi ve

kiralanmasina dayanmaktadir. Buna gore Islam
hukukunda suktkun esas dayanagini, Islami
kurallara ve esaslara uygun olan ve bankacilikta
kullanilan ortaklik ve ticari sozlesmeler olusturur.
Uygulamada,  Kkar-zarar  paylasimi  gerektiren,
mudarebe, miusareke gibi ortaklik sozlesmelerine
dayali suktiklardan cok, gelir paylasimi gerektiren kira
ve vekilet sozlesmelerine dayali suktiklara daha cok
basvurulmaktadir.

Gunumiuzde ticaret ve yatirim piyasasinda uygulanan
pek cok sukik cesidi vardir: Mudarebe sukiku,
misareke sukuku, selem sukiku, istisna’ sukiku,
vekalet suktku, murabaha sukiku, icare sukiku ve
karma sukuik. Sukuk, genis anlamda kullanildiginda
temsil ettigi seyin bir varlik veya bir 6zkaynak olmasina
gore “varligt temsil eden” ve “Ozkaynagi temsil
eden” olarak iki kategoride incelenebilmektedir.
Varligt temsil eden sukukta, sukikun arkasindaki
varlik, suktk sahiplerine makul sekilde 6ngortilebilir
bir getiri vad etmektedir. Oz kaynagi temsil eden
sukukta ise temsil ettigi yatirimin getirisi ortaya
cikacak olan Kkar ya da zararin paylasimi esasina gore
belirlenmektedir. Selem, istisna ve icare sukiku
varlig: temsil eden suktikun belli basli 6rnekleridir.
Mudarabe ve miisareke ise Ozkaynagi temsil eden
sukiik ornekleridir.

Uygulamada yer alan belli basli bazi suktk cesitlerini
kisaca soyle ifade edebiliriz:

1. Icare Sukiiku/Kira Sertifikas1

Menfaat sattmina dayanan menkul kiymetlestirmeye
icare sukitku (kira sertifikas)) denilir. Bu finansal
enstrimanda kiraya uygun bir mala veya o
malin yalnizca menfaatine malik olan kisi, kira
konusu maldaki menfaat hakkinit menkul kiymete
dontistiirerek yatirimcilara satar. Mesela, faizsiz bir
finans kurulusu ile uluslararast deniz tasimacilig
yapan bir sirket arasmnda gemi kira sozlesmesi
(leasing) yapilir. Finans kurulusu gemiyi satin alir ve
sirkete leasing yoluyla kiralar. Faizsiz finans kurulusu
bu geminin miilkiyetini sertifikalara ayiwrarak bunlari
satin almak isteyenlere satar. Bu sertifikalardan alanlar,
aldiklar sertifika oraninda geminin miilkiyetine ortak
olmus olurlar. Boylece bu sertifika sahipleri artik
geminin kiralanmasindan elde edilen gelirlere de
ortaktirlar.

2. Murabaha Sukiiku

Murabaha, miisteriye satilan maldan saticinin ne kadar
kar elde ettigini misterinin bildigi bir so6zlesmedir.
Bir satim soOzlesmesi olan murabahada kar miktar:
sozlesme sirasinda bellidir. Bu sebeple belli miktarda
kar elde etmek isteyen yatirnmcilar sukuk alarak
murabahaya konu olan varligin ortagi olabilir ve
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satimdan elde edilecek kardan pay alabilirler. Ancak
yatirimcilarin ellerindeki suktiklar murabahaya konu
olan varlig1 temsil ettigi stirece ikinci el piyasada
alim satima uygun olurlar. Miusteriye mal satimi
gerceklestigi anda suktiklar artik alacag: temsil eder
hale geldiginden ikinci elde alim satimlart yapilamaz.

3. Selem Sukiiku

Selem, standart (misld) bir varligin pesin bedel
karsiliginda vadeli olarak satilmasidir. Selem sukiiku
ile selem malinda ortaklik meydana gelir. Yani suktik
alicllar: selem saticisina standart/misli mal siparisi
vermis olurlar. Selem sozlesmesine dayali olan bu
suktikta yatirimcilarin sukuk satin alarak sagladiklar
fonlar yuikiimli sirketin ileride teslim edecegi varliklari
satin almak icin kullanilir. Bu suktikta yapi icinde bir
vekil veya garantor de yer almaktadir. Bu vekil veya
garantOr, yukimli sirket tarafindan ileri tarihte teslim
edilecek varliklar: Giciincii tarafa satmaktadir. Cinki
selem yoluyla yapilan suktikta yatinmcilar, yukimli
sirketin teslim ettigi varliklar1 degil, anaparalarini
talep etmektedir. Bu satistan elde edilen gelir, sukik
sahiplerine dagitilmaktadir (Yanpar, 2014: 224-225]).

4, Istisna Sukiku

Istisna sozlesmesi, imalatci ile siparisci arasinda
aktedilen bir eser sozlesmesidir. Bu sozlesmede
uretici, alicinin talep ettigi tiriinii imal ederek ileriki
bir vadede teslim etmeyi taahhiit etmektedir. Islam
hukukunda imalat gerektiren varliklarin tiretimini
taahhuit ederek maliyet ile fiyat arasindaki farktan
gelir saglamak mesrdur. Istisna akdinde fiyatin pesin
ya da vadeli olabilmesi mumkiindiir. Istisna akdiyle
siparisi verilen bir varhigin heniiz teslim alinmadan
baskasina devri ancak bir alt/ters istisna sozlesmesiyle
mumkindiir. Bu durumda birinci istisna akdinde
alict konumundaki taraf ikinci istisna akdinde satici
konumunda yer alir. Istisna sukiku alan yatirimcilar
uretilecek varligin sahibi olurlar. Bu varligi kiraya
verebilecekleri gibi baska bir alictya da satabilirler.
Bundan dolay: istisna sukiklari ikinci el piyasada
islem gorebilir.

5. Yatirim Vekaleti Sukiiku

Yatirim vekaleti, yatirnmcilar adina yatirnm islemleri
yapacak bir tarafa verilen vekalete denilir. Bu islemde
isin esas sahipleri yatirnmcilardir. Birden fazla iseler
aralarinda miisareke ortakligi s6z konusu olur. Vekil,
onlar adina yatirim yapar ve buna karsilik vekalet iicreti
alir. Vekaletin iicretsiz olmast mimkiin oldugu gibi,
ucretin prim seklinde belirlenmesi de mumkiindiir.
Islemden dogan kir ve zarar yatirnmcilara aittir.
Ancak, vekilin kasitli, kusurlu ya da sarta muhalif
davranmasi durumunda vekil zarar tazmin eder.
Dolayistyla yatirim  vekaletine dayali suktiklarda
suktk alicilart isveren konumunda bulunmakta olup

vekillerinin yapacagi isten dogacak kiar ya da zarara
ortak olmaktadirlar. Bu suktklar sermayeyi degil de
isi temsil ettikleri siirece ikinci el piyasada alinip
satilabilirler.

6. Miisareke Sukiiku

Iki veya daha fazla sahsin belirli bir miktar sermaye
koyarak birlikte is yapmak ve meydana gelecek kar
veya zarari paylasmak tizere kurduklari ortakliga
“musareke” denir. Bu ortaklikta kir paylasim oranlari
taraflarin  anlasmasma baghdir. Zararin paylasim
oranlar1 kabul goren goriise gore sermayedeki
paylara gore belirlenir. Ancak bu konuda baglayici
bir delil olmadigindan zarar paylasim oranlarinin
da anlasmayla belirlenmesi miimkundiir. Miisareke
devamli surette yapilabilecegi gibi,azalan musareke
yoluyla yani ortakligmm peyderpey sonlandirilmasi
lizerinde de yapilabilir. Bu durumda ortaklardan bir
kismi ortakliktaki payini1 zaman icinde diger tarafa
yva da baskalarma devredebilir. Bu ortakliga dayali
suktklastirmalarda suktk sahipleri sermaye ortagi
olurlar. Bu ortakliktan dogacak kar ya da zarara
ortaktirlar. Suktklar sermayeyi degil de ortakliktaki
paylar: temsil ettigi stirece sukuk sahipleri suktiklar:
ikinci el piyasalarda satabilirler.

7. Mudarabe Sukiku

Mudarabe, emek sermaye ortakligidir. Taraflardan
biri sermayesini ortaya koyarken diger taraf sadece
emek katarak isletmeyi tstlenir. Mudarabe suktiku
ise mudarabe islemine dayanan suktktur. Bu suktk
cesidinin temel mantigi, yukimli sirketin bir proje
olusturmasi ve bu projeye sukik yoluyla sermaye
bulmasi esasina dayanir. Isletmeyi tistlenen taraf olan
girisimcinin isletme faaliyetleri sebebiyle herhangi bir
ucret alma hakki olmayip onun payi, taraflar arasinda
orani anlasma ile belirlenen kardan olacaktir. Sayet
isletme zarar ederse ve bunda isletmecinin kasit, kusur
ya da sarta muhalefeti de yoksa zarar sermayedarlara
ait olur, isletmeci ise kardan mahrum kalir. Ancak
taraflar, zarara katillm konusunda aralarinda ek bir
anlasma yapabilirler. Mudarabeye dayali sukukta
suktik sahipleri, sermayedar olurlar ve isletmecinin
yapacagi isten dogacak kar ya da zarara ortak olurlar.
Bu islem, sermayeyi degil de, isi temsil ettigi siirece
suktklarm ikinci el piyasada alinip satilmast da
mumkiindiir.

Sonuc¢

Artan ve cesitlenen ticaret piyasasinda Muslimanlarin
baskalariyla rekabet edebilmeleri en azindan kendi
kimliklerini ve degerlerini koruyabilmeleri son
derece Onemlidir. Misliimanlarin yaptiklar: ticari
islemlerin dinen mesru olmasi gerekir. Bu noktada
ilim adamlarma onemli isler diismektedir. Zira faizin
ekonominin temeli oldugu diinya ekonomisinde
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faizsiz alternatifler sunmalar1 ayni zamanda dini bir
vecibedir. Gunumiizde devletler ve sirketler finans
temini icin tahvil ve hazine bonosu gibi enstriimanlara
dayanirken Islami finansta faizle borclanmak zaruret
hali disinda caiz ve mesru degildir. Zartret halinin de
ilim ehli tarafindan iyi belirlenmesi gerekir. Bundan
dolayr Islami hassasiyet tastyip helal kazan¢ elde
etmek isteyen biiyiik kuruluslarin ve girisimcilerin
ticari islemler yoluyla nakit temin etmeleri ve faizsiz
gelir elde etmeleri icin suktk ihraci bir alternatif
finansman araci olarak sunulmustur.

Ticaribir varligin menkul krymetlestirilerek sertifikalar
araciligiyla satimindan ibaret olan sukukta sertifika
sahipleri, soz konusu varhiga ellerindeki sertifikalar
oranmnda ortak olurlar. Boylece s6z konusu varligin
geliri de onlara ait olur. Ancak Islam hukukunda
alacagin  sukutklastirilmasi, parasal bir varhigin
iskontoyla baskasmna devri anlamina geleceginden
uygun goriilmez. Suktklarin kira esasina gore ihraci
halinde getirinin garantilenmesi ve sabitlenmesi caiz
gorulmektedir. Bundan dolay:1 finansal piyasalarda
tercih edilen suktk tiirii daha cok icare suktklaridir.
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ISLAM DUNYASININ
BILIM HAZINESI, DUNYA TARIHINE YON VERMIS
ISLAM ALIMLERI VE MUCITLERI

Giiniimiizde Bat1 diinyasinin kendi icadi veya calismalar: olarak kabul ettirdigi bircok yenilik, aslinda

adeta giinesin dogusu gibi sarktan kendini gostermistir. Belki de bircogumuzun adini ilk kez duyacagi
i Miisliiman alimler, diinyay1 degistiren énemli icatlara imza atmustir. islam bilim adamlarinin yaptigi bu
| calismalar incelediginde, kesifler ve icatlarin hem sasirtict hem de hayranlik uyandirici nitelikte oldugu
goriilmiistiir. Ozellikle islam Rénesansi olarak adlandirilan 8. yy’dan 13. yy’a hatta 14. ve 15. yiizyillara
kadar uzanan ve Islam diinyasinin yiikselisini anlatan dénem esnasinda Miisliiman bilim insanlar1, mii-
hendisler ve bilginler, sanata, tarima, ekonomiye, sanayiye, hukuka, edebiyata, felsefeye ve tabii ki bilim
ve teknolojiye biiyiik katk: vermistir.

Islam diinyasinun yetistirdigi degerleri bilmek ve bu degerler 1s1ginda Islam diinyasinin giiniimiizde basta
bilim, teknoloji ve felsefe gibi alanlar olmak iizere ne diizeyde bir iiretkenlige sahip oldugunu irdelemek
ufuk acic1 olacaktir.

Islam bilim diinyasinin parlayan giineslerinden bazilarin1 ve bize biraktiklar: miras: sizler icin derledik.

Atomun parcalanabilecegini buldu
Cabir Bin Hayyan

Batida modern kimyanin mucidi olarak anilan, ilk
laboratuvar:t kurup icatlariyla diinyay: degistiren
Islam diinyasinin en 6énemli bilim adamlarindandir.
Sitrik asit, nitrik asit ve tartarik asidin kesfi onun
deneylerinin sonuclarindan sadece birkacryd:. Yaptig:
| deneylerde ortaya cikan reaksiyonlart maddenin
' atomik yapisini yorumlarken kulland: ve atomlarin
en kiiciik parca oldugu tezini reddetti. Maddenin en
kiicuk parcast atomun parcalanabilecegini bundan
bin 200 sene once soyledi. Hem su gecirmeyen kagit
hem de paslanmayan celigin mucidi, bundan asirlar
evvel bu topraklarda yasayan Cabir bin Hayyan’dz.

Ik kagit fabrikasini kurdu

ibn-i Fazil

12 asir once ilk kagit fabrikasint kuran ve adini diinya
tarihine altin harflerle yazdirmis Abbasi veziridir.
Devrinden once uzerine yazi yazma icin Sumerlerde
tugladan tablet, Cinlilerde ipek, Misirlilarda papiris
vardi. Ama oldukca pahalilard: ve yaygin degillerdi.
ibn-i Fazil, ketenden ve pamuktan kagit imal etti.
Gunimiz matbaasinin icadini ve seliillozdan yapilan
kagidin olusumuna zemin hazirladi. Kagidin imali,
ilmin yayginlasmasini kolaylastirdi. Aradan 100 yil
gecmeden sadece Bagdat’ta onlarca kiitiiphane ve
yuzlerce kitapcit dikkani acildi.




1000 sene once depremlerin olus sebebini
acikladi

El-Mes udi

El-Mes’adi’yi “tarihcilerin onderi” olarak kabul
edilir. Kimi batili kaynaklarda ise bu isim
“Araplarin Heredotos”u olarak kayda gecmistir.
El-Mes’adi, zamanini asan bir tarihci, cografyaci
ve seyyahtir. Genis sahaya yayilan merak ve
tutkusuyla kaleme aldig: tarihler, kendisinden
sonra gelenler icin Ozellikle tarih ve cografya
yaziciligt ile tarih felsefesi alanlarinda birer
basvuru kaynagi oldu. El-Mes’tdi ginimizden
1000 sene once depremlerin olus sebebini
acikladi. El-Mes’udi’nin  eserlerinden  yel
degirmenlerinin de Miislimanlarin icadi oldugu
anlasildi.

ilk kanser ameliyatini yapt1
Ali Bin Abbas

Misliiman fizik¢i ve tip alimidir. Kitab El-Maliki
adli tip ve psikoloji tzerine yazdigi eseriyle
ve ginimiizden yaklasik 1000 sene Once ilk
kanser ameliyatini yapmasiyla bilinir. Kilcal kan
damarlar1 sistemini tip tarihinde ilk kez ortaya
koyan Ali bin Abbas oldu. Bu konuda saglam ve
tutarli gorusler ileri surdii. Hipokrat ve ondan
sonrakiler, cocugun kendi hareketleriyle ana
rahminden diinyaya geldigini kabul ederlerdi.
Ali bin Abbas bu goriisii kokiinden yikti. Dogum
olayinin bebegin hareketleriyle degil, rahimdeki
adalelerin kasilip gerilmesiyle gerceklestigini
kesfetti.

Diinyanin dondigii fikrini savundu
El-Birani

Gazneli Mahmut'un “sarayimin  en degerli
hazinesi” dedigi kisidir. Cagin Otesinde bir bilim
adamidir. Newton’dan 700 sene O0nce, Netwon’un
matematiksel olarak ispatladigt yer c¢ekimi
kurami iizerine ilk fikirleri El-Biruni ileri siirdi.
Gelistirdigi teleskoplar ile gozlemleri sonucunda,
gezegenlerin  glines  etrafinda  dondigini
dogrulayan Galileo’dan 600 sene 6nce, diinyanin
dondigu fikrini El-Biruni savundu. Diinya
dontyorsa, agaclar ve taslarin neden firlamadig:
sorusuna, merkezde bir c¢ekicilik oldugu ve her
seyin diinyanin merkezine dustiigi cevabini verdi.
Kuzey, guney, dogu ve batinin farkli noktalarda
bulustugunu; denizlerin ardinda bir karanin
bulundugunu (Bugiinkii Amerika) ongordi.

El-Biruni, 75 yasinda vefat etti. Kendisinden
cok sonra gelen Newton, Toricelli, Copernicus,
Galileo gibi bilim adamlarina ilham kaynagi oldu.
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Tarihte ilk ucusu gerceklestiren Miisliiman alim
ibn-i Firnas

Ucan bir makine yapma girisimde bulunan tarihteki
ilk kisi Kurtubali Abbas ibn Firnas’ti. Dokuzuncu
yuzyilda yasayan ve ilk ucagi yapip u¢mayi basaran
Endiiliislii bir Islam bilginidir.

Tarihi kaynaklar islam bilgini Endiiliislii ibn-i Firnas’in
uzun calismalar sonunda bir kesifte bulunup cihaz
yaptigini, iizerine kumas gecirip kanat yerine buyiik
kus kanatlar: taktigini ve bu aleti calistirarak havalanip
uctugunu kaydeder. Ustelik havada uzun siire kuslar
gibi stiziildigiini, daha sonra da yavasca yere indigini
nakleder. Ibn-i Firnas’in bu basaris1 batida ucak yapip
ucmayr basaran Wright Kardesler’den bin 23 yil
oncesine rastlamaktadir.

Algoritmalarin babasi
Harezmi

Harezmi sifir rakamini ve x bilinmeyenini kullandig:
bilinen ilk kisidir. Temel egitimini Horasan bolgesine
bagli Harezm sehrinde tamamladi. Matematik
alanindaki calismalar1 cebirin temelini olusturdu.
Yaptig: calismalarla cebirin ve algoritmanin babasi
olarak kabul edilir. Harezmi, gokbilim, cografya
ve algoritma konularinda calistt ve bu konularin
gelismesinde rol oynadi. Eserleri bati dunyasinda
16. yy’da ders kitabi olarak okutuldu. Harezmi 850
yilinda Bagdat’ta vefat etti.

Cebiri ilk kez geometriye uygulayan bilgin
Sabit Bin Kurra

Sabit Bin Kurra, vyasadigi c¢agin en buyik
matematikcisidir. Ozellikle geometri ve trigonometri
alanlarindaki calismalariyla matematikte yeni bir
donemin baslangicini  olusturdugu soOylenebilir.
Bu nedenle batili bilginlerin bir kismi onun icin
“Araplarin  Oklid’i” tabirini kullanir. Cebiri ilk
kez geometriye uygulayan kisidir. Trigonometri
calismalari, bu alanin batida 6grenilip yayilmasini
sagladi. Sayilara iliskin calismalari ile yuksek dereceli
denklemleri ¢6zme yOntemleri de bu alanlarda ilk
olma niteligi tasir. Gokbilim, tip, mantik, eczacilik,
felsefe ve miizikle ilgili cok sayida eserin sahibidir.
Daglarin olusumu, giines ve ay tutulmasi, kizamik
ve cicek hastaligi gibi konular hakkinda da eserleri
vardir. Bunlarin sayis: tam olarak bilinemese de 150
kadar eseri oldugu kabul edilir. Bu eserlerden elliye
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Depreme karsi psikolojik saglamlik... E

“STRES VAR,
PANIK YOK”

Prof. Dr. Nevzat Tarhan
Uskuidar Universitesi Kurucu Rektéru-Psikiyatrist

Deprem, dogal afet gibi durumlar en guclu insanin bile kontrol duygusunu
etkiler. Boyle durumlarda biz “stres var, panik yok” diyoruz. Cunku boyle
bir olayda stresin olmamasi anormaldir. Stres olacaktir ama bunun kontrol
edilmesigereklidir. Kontrol edilebilen streskisiyizarardanve tehlikeden korur,
yapabilecedi seyleri daha saglikli yapmasina yardim eder, karar vermesini
kolaylastirir. Ancak kontrol edilemeyen stres asiri tepkilere sebep olur. Hatta
Allah rahmet eylesin Elazig'da vefat eden kisilerden 2'si kalp krizinden vefat
etmis. Yani bu demek ki kontrol edilemeyen bir stres var.

Bir cogumuz 17 Agustos depremini yasamis Kisileriz. Bir deprem oldugunda
psikolojik saglamligi olan kisiler bu durumu daha saglikli asiyorlar. Psikolojik
saglamligr olmayan kisiler stresi kontrolsiz ve panik seklinde yasiyorlar.
Psikolojik saglamlik dogustan gelmiyor, sonradan kazaniliyor ve égreniliyor.
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Depreme karsi psikolojik saglamlik kimde
vardir?

Deprem bir krizdir, depreme karsit psikolojik
saglamligin olmas: icin kriz planinin olmasi
gerekir. Evde otururken burada deprem olursa
ne yapmam lazim? Deprem olursa cocuklarima
nasil sahip c¢ikmam lazim? Deprem olursa
hazirlanmak icin kendime en uygun yer neresi?
Bunlart yaparsa kisi depremle ilgili hazirligi
oldugu icin daha rahat olur, panik yapmaz.
Davranislarini daha saglikli ve otomatik sekilde
ortaya c¢ikarabilir. Bu biitiin krizler icin Oyledir.
Kriz midahalesinin temel prensibi onceden
hazirliklt olmaktir. BOyle bir soru bana gelirse,
boyle bir durum olursa, boyle bir olay yasarsam
vb... Tipkt oOlim gibi, olim yasamin bir
uzantisidir ama Olimi yok sayarak yasanirsa,
kisi kendini o6lime gotiirebilecek bir hastalik
ciktig1 zaman birdenbire panik yasar, hastalik
ile ilgili kontrolii kaybeder. Eger zihinsel olarak
bir insan felakete, depreme, dogal afete, baska
olaylara kars1 zihinsel olarak kendini hazirliyorsa
psikolojik saglamlik olusturur. O olay oOniine
geldigi zaman orantisiz tepki vermez.

Deprem cocuklar: nasil etkiliyor?

Depremden korkmak beklenen bir sey,
korkacaksinizamakorkudan sonraki tepkilerimiz
bizim secimlerimiz. Deprem bizim secimimiz
degil. Depremin hayatta bizim Onlimize
cikabilme ihtimali vardir. Bu cografyada yasayan
kisilerin onune cikabilir. Deprem her zaman bir
secenek olarak var Ontimiizde.

5 - 6 yasa kadar olan c¢ocuklarda korku
hissedilmesi dogaldir. Cocuk o korkuyu
yasayacaktir, bu onun oOniine c¢ikan bir yasam
olayidir ve o korkuya karsi nasil tepki verecegini
sonradan Ogrenecektir. Bunu Ogrenmesi icin
cocugun kendi i¢ bilgi birikimi ve hayat tecriibesi
yeterli degildir. Boyle bir durumda ¢ocuk hemen
ne yapacak? Annesine, babasina ve cevresine
bakacak. Eski yaklasimlar soyleydi; “bir yerde
deprem varsa aman ¢ocuklari uzaklastirin.” Bu o
cocuklara yapilacak en biiyiik zarardir. Travmayi
kroniklestirir ciinkii o cocuk ancak anne ve
babasinin, giivendigi kisilerin yaninda kendini
guvende hisseder. Cocugun giivendigi kisilerin
yanindan uzaklasmasi durumunda anneye
babaya ne oldugunu distinerek yasadig:r korku
artar. O nedenle deprem yerinde cocuklari
uzaklastirmak degil, onlar icin anne ve babalar1
ile giivenli alan olusturmak gerekir. Bunun icin
cocuklar anne ve babanin tepkilerine bakryor.

Cocuk korktuysa bu durumda diyecegiz ki bu
korkunun olmas: normal. Burada da olabilir
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bu deprem, boyle bir durum var. Tiirkiye
sonucta deprem kusaginda, hatta deprem
kusaklarinin kesistigi bir yerde. Deprem olmasi
surpriz degil. BOyle bir durumda depreme karsi
gerekli tedbirlerin alinmamasi, uzerinde esas
dusiniilmesi gereken bir konudur. Cocuga
yaklasirken de cocugun kontrol duygusunu on
plana ¢ikaracagiz. Bak burada deprem oldu ama
korkun normal, korku yasaman gayet beklenen
bir durum. Bu depremin burada olmamasi icin
depremle ilgili tedbirlerimizi aldik, bu nedenle
kontrol duygusunu harekete gecirecegiz. insanin
kontrol edebilecegi sey var, edemeyecegi sey
var. Gucunun yettigi sey var, yetmedigi sey var.
BoOyle durumlarda insan akli ile kontrol nerede
basliyor nerede bitiyor buna karar veriyor. Boyle
durumlarda zeka tek basina yeterli degildir.
Aklint kullanarak saglikli karar verip vermemesi
onemlidir. Cocuklar diistintildiigiinde, oncelikle
anne ve babanin c¢ocugu rahatlatmas: lazim.
Anne ve baba panikse, cocugun korkusu
yiikselir. Anne ve babanin 6nce kendilerinin
korkmadigina inanmasi gerekir. Cocuguna
korkma derken Ornegin gece uyumazsa ya da
ufak bir sarsintidan hemen panik yapip kacarsa

cocuklarin korkusu daha da artar ve en buyik
zarari cocuklar hisseder. Bu duygulari yOnetmek
gerekir, bu bir beceridir. Duygulart yonetmek
sonradan  Ogreniliyor, dogustan gelmiyor.
Bunun icin cocuklarin, hayatin sadece olumlu
olaylardan ibaret olmadigini, insanin bekledigi
ve On gordigu seylerden olusmadigini, deprem
ve kaza gibi yasam olaylarinin da hayatin
icinde var oldugunu Ogrenmesi gerekiyor.
Beklemedigimiz ve Ongoremedigimiz seylere
karsilastigimizda ne yapacagimizi bilmemiz
gerekiyor. Bu nedenle aslinda bu durumlar,
cocugun hayatin bazi kacinilmaz yoOnleriyle
bas etme, onlar1 ve yasattigi stresi yonetebilme
becerisi kazanabilmesi icin firsattir.

Travmalar artik kiiresellesti...

11 Eyliil 2001'de ikiz Kule krizi oldugunda
ABD’de travma, hep travmay: yasayan kisileri
etkiler diye biliniyordu. O travmay: yasayan
kisilerde travmatik yaralanmalar olur ve etkilenir
saniliyordu.  Ondan  sonraki gozlemlerde,
travmayt yasayanlarda ikinci travmalar ortaya

cikti. Bir de medyanin etkisi ile haberleri
gorenler, olaylart gordiginde bu durum
tekrar tekrar olusuyor. Su anda Turkiye’de
medyanin yayginlastirma etkisi ile ortaya ¢ikan
durumda, sanki deprem sadece Elazig’da degil
de her yerde olmus gibi bir korku olustu. Bu
da beklenen bir durum. Aslinda bu durum
insanlarin tedbir almas: icin de faydali. Orada
travma  kuiresellesti  deniliyor. Travmanin



durumuna gore travma kiuresellesiyor. Bazi
kisilik yapilarina gore deprem psikolojisi de
degisiyor. Bazi1 fedakar ve verici kisiler vardir.
Onlar depremden daha cok etkileniyorlar. Fazla
fedakar, fazla verici olmak... Bu durum annelik
duygusu sebebiyle kadinlarda ¢oktur. Her seyin
kontrol altinda oldugunu hissetmesi, muhtemel
olaylara gliciiniin yettiginin ve yetmediginin
sinirlarint bilmesi kisiyi koruyan bir duygu,
bunun bilinmesi gerekir. Aksi halde, psikolojik
butiinligiim bozuluyor, aklim: kaybedecegim,
deprem  geliyor, hayatimi kaybedecegim
duygusu ile yasanmaz. Kisinin once kendini
givende hissetmesi gerekir.

Yiiksek bir degere inanmak rahatlatiyor...

Deprem, dogal afet gibi durumlar en giicli
insanin bile kontrol duygusunu etkiler. Boyle
durumlar icin tedavi teknikleri var. Depremin
kederini yok sayarak rahatlatmak yontemleri var,
mesela bu terk edildi. Boyle durumlarda kisinin
yiksek bir degere, yiiksek bir giice inanmast,
zihinsel siginagi varsa ona siginmasi, koruyucu
melek inanci varsa ona siginmasi, yani her seyi
bilen ve kontrol eden bir yaraticinin varligina
inanmasi, kisideki kontrol duygusunun saglikli
olmasint sagliyor. Oliim hayatta istinasiz olan

tek gercek. Tirkiye’de yasityoruz ve deprem
bu cografyanin en oOnemli gercegi. Kiiresel
1sitnma diinya atmosferini bozdu. Avustralya’da
yasananlar1 goriyoruz. Iklim allak bullak
oldu. Bunun dinyanin diger yerlerine veya
Turkiye'ye gelmeyecegini soyleyemeyiz. Boyle
durumlarda dogaya saygili bir hayat secenegi
secmeliyiz. Insanlik olarak da cok vazifelerimiz
var. Biitiin bunlar: insanin diisiinmesi gerekiyor.
Saglam inanci olan kisiler hicbir olayin tesadiifi
olmadigini bilir. Hatta boyle durumlarda her sey
tesadiifi diyen insanlar daha cok panik yastyor.
Ama kisi, her seyi kontrol eden yiiksek ve
goriinmeyen bir giic olduguna inanir ve bununla
ilgili varolussal sorgulama yaparsa rahatlar.
1999 depreminde bir is adamui, artik iscilerine
daha iyi davranacagini ve iscilerinin haklarina
daha dikkat edecegini sOylemisti. Goethe’'nin
cok glizel bir s0zi var; “Mezardakilerin pisman
olduklar:1 seyler icin diinyadakiler birbirini
yiyor.” Insan icin boyle durumlar, hayat nedir,
olim nedir gibi felsefi sorular:t sorarak ¢6ziim
iretebilmesi icin de bir firsat.

Prof. Dr. Nevzat Tarhan
Uskiidar Universitesi Kurucu Rektorii-
Psikiyatrist




EMIN AKADEMI

PROGRAMININ iLK MEZUNLARINI VERDI

Faizsiz finans sisteminin kurucusu Eminevim, insan kaynaklari
politikasinda basarili bir projeye imza atarak yonetici yetistirme
programini hayata gecirdi.
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Turkiye’de istihdama oOnemli katkilar sunan
Eminevim, buiyiiyen sirket yapis1 dogrultusunda
yOnetici ihtiyacini1 Kkarsilayacak oOnemli bir
egitim projesini baslatti. Istanbul Sabahattin
Zaim Universitesi is birligi ile gerceklestirilen
ve sirket icindeki calisanlarin liderlik, kisisel
farkindalik ve mesleki yetkinlikler bakimindan
degerlendirildigi programda, secilen adaylarin
egitim siiresi boyunca yoneticilige hazirlanmast
saglaniyor.

Gelecegin Yoneticileri adiyla baslatilan ve
5 ay suren yonetici yetistirme programinin
ilk mezunlari ise Istanbul Sabahattin Zaim
Universitesi'nde duzenlenen 6zel torende
sertifikalarini aldi. YOnetici adaylarinin yani sira
Emin Grup Icra Kurulu Baskani A. Sefa Ustiin,
yonetim kurulu iiyeleri ve Istanbul Sabahattin
Zaim Universitesi akademisyenlerinin
katildig: torende, egitim programini basariyla
tamamlayarak sertifikalarint alan 17 yoOnetici
adayinin yeni kariyer yolculugu basladi.

“Sirketimizin en biuyik yatirimi insan
kaynagidir”

Diizenlenen torende konusan Emin Grup
Icra Kurulu Baskani A. Sefa Ustiin, sirket
olarak insan kaynagina verilen Onemi ve
gerceklestirilen programin amacint  soyle
aciklad:; “Insan kaynag: sirketimiz icin en
biiylik yatirimdir. Iste biz de Emin Grup olarak,
bu dogrultuda hayata gecirdigimiz Gelecegin
Yoneticileri programiyla, binyemizdeki
onemli yetenekleri kazanarak, gelecegimizi
emanet edecegimiz yonetici adaylarimizi
yetistirerek, is diunyasindaki rekabet giiciinde
fark yaratmay:r amacladik. Uyguladigimiz bu
programla biiyime planlarimiz dogrultusunda
ihtiyac duyulan vyonetici ihtiyacint kendi
icimizden karsilamanin yani sira bir yonetici
havuzumuzun da olusmasini sagladik. Bugiin
de ilk kez dizenlenen programimizi birincisini
tamamlamis olduk ve baslattigimiz programla
kendi sirket biunyemizden 17 yonetici aday:
kazandik. Programi basariyla tamamlayan
17 arkadasimizin yeni kariyer yolculugunda
basarilar diliyorum.”
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Cagr’nin Hz. Hamza’si

ANTHONY QUINN

Miibarek aylarda bulundugumuz su giinlerde, dinimizin giizelliklerini ve coskusu-
nu yasiyoruz. Bu duygulari bize yasatan, bayramlarin vazgecilmezleri arasinda
olanlardan biri de 1976 yilinda sinemalarda gosterime giren Cagri filmi olmusbur.
islamiyet’in nasil basladigini ve Peygamber Efendimizin hayatini beyaz perdeye
basiyan filmde, Hz. Hamza roliiyle biiyiik begeni toplayan diinyaca iinlii aktor
AntGhony Quinn ise Muslimanlar icinde ayi bir yer edinmistir. Basarili aktoriin

hayatini sizler icin arastirdik.

Cagn filminde Hz. Hamza’yr buytik bir basarryla
canlandiran, sinemanm efsane ismi Anthony Quinn,
oyunculuk yasamma 1936 yiinda baslar. Iri yapist
ve sert hatlartyla, sinemanm “kotii adam” ihtiyacim
karsilamasini uygun bulur yonetmenler. Yarit Meksikali,
yart Irlandah olan aktér, hentiz yirmili yaslarindayken
sahne gerisinde set isciligi yapmaktaydi. Fiziksel
ozellikleri nedeniyle Onceleri birkac filmde figtiranlk
yapar. Sonrasinda da iddiali filmlerin vazgecilmez
karakteri olur.

Ik filmlerindeki cok kiigiik rollerini, zaman icinde
biiyiik rollere cevirir ama bu Meksikali, kizilderili
veya gangster rolleri, ona sohretin yolunu acacak gibi
degildir.

Rollerinin 6nemi ¢ok yavas bicimde artmaktadir. Sert,
giderek cirkin fiziginin ardinda sakli o miithis dinamizmi
heniiz bilinmedigi icin, yonetmenler ona 6nemli rolleri
layik gormezler. Blood and Sand - Kanli Meydan,
They Died with their Boots On - Sayili Kahramanlar,
The Oxbow Incident- Oxbow Olay, Buffalo Bill gibi
filmlerde hep asil kahramanin yanibasindaki adam veya
adamlardan biridir. Sayih Kahramanlar’da kizilderili sef
Crazy Horse veya Bataan’a Dontig’teki Filipinli savasct
rollerine ayn1 inandiriciligs katabilmektedir.

Sinemadan bekledigini bulamayan Quinn, Broadway’e
yonelir, orda “fhtiras Tramvayr” oyununda Marlon
Brando’nun yerini alarak esit diizeyde basari kazanir.
1951’de tuc¢ yilik bir ayriliktan sonra Hollywood’a




dondigiinde sanst artnus gibidir. Robert Rossen’in
sasirtict boga giiresi filmi The Brave Bulls - Kanli Kili¢’ta
basart kazanir. Hemen ardindan, Meksika kokenlerini
hatirlayan Elia Kazan tarafindan Viva Zapata’da Marlon
Brando/Zapata’nin kardesini oynamak icin secilir.
Iki oyuncu da Oscar adayr olarak, Broadway’ deki
rekabetlerini siirdiirtirler.

Bu ilk raundu Quinn kazanir, yardimci oyuncu olarak
heykelcigi kucaklar. DOrt yil sonra da Minnelli'nin Lust
for Life - Olmeyen Insanlarindaki Gauguin rolityle
ikinci yardumci oyuncu Oscar'im alacaktir. Ancak
Brando, sonralar iki bas oyuncu Oscar’iyla elbette bu
yarist onde bitirir.

IIk Oscart Quinn’in sansmi artirir. Art arda Ride
Wayuero - Iki Ask Arasinda, Blowing Wild - Miithis
Miicadele gibi gosterisli western’lerde Robert Taylor,
Ava Gardner, Gary Cooper, Barbara Stanwyck gibi
starlarla ve esit dizeyde rollerde oynar. Avrupa

kimliginin zirvesidir. Artik daha Oteye gitmesi nerdeyse
olanaksizdir.

Nitekim gidemez de... Ama hep dener. Daha iyisini
degilse de farklisini, 6zgiin ve yeni olanini yapmak icin
ugrasir.

O, sinemadaki 60 yili asan cabasindan heniiz
yorulmamis, enerjisini 85’¢ yaklasan yasmna ragmen
tiiketmemis bir sinema adami, dogustan bir oyuncu,
meslegini sonuna dek gotiirecek bir profesyoneldir. 60
yillik meslegine 100 film sigdiran biiyiik oyuncudur. Bir
zamanlar “benim sadece kizilderili oynayabilecegimi
santyorlar,” diye tepki gosteren genc ve ofkeli aktor,

sinemasmin ilgisini ceker. Fellini’'nin ilk buyiik filmi
La-Strada -Sonsuz Sokaklar’da nefes kesici bir Zampano
olur. Kiicliciik, bebek kadin Gelsomina’ya tutulan
gezginci, dev gosteri adamu... ftalya’da cevrilen bir
Hun imparatoru Attila’da Attila olur, uluslararast yapim
Ulysses - Kral Ulis’in Maceralar’'nda ise kralin en yakin
arkadast...

Yeniden Hollywood’a déniip Lust for Life - Olmeyen
Insanlar’la ikinci Oscar’'ini alir. O artik biiyiik bir yildiz
ve uluslararast bir stardir...

Arabistanli Lawrence’in Bedevi seyhi, Barabbas'in
Barabbas’i, Zorba the Greek - Zorba’min Yunanh
ermis Zorba’st hep odur. Cacoyannis’in filminde bu
unlii Nikos Kazancakis kahramanina, yasam sevgisi,
Akdeniz felsefesi, sirtaki adimlart ve uzo tutkusuyla
karisik miithis bir canlilik getirir ve son Oscar adayligini
kazanir. Bu rol onun sagduyulu, ayaklart yere basan,
ama aym Ol¢iide hiilyali ve duygusal toprak adamlart
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artk bir dinya oyuncusuna ve bir beyazperde
efsanesine  doniismiistiir.  Islamiyetin  dogusunu
anlatan “Cagr” filminde Hz. Hamza roliinii oynayan
Quinn, Tirk izleyicilerin gonliinde taht kurmustu.
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Quinn, Omrinin son gunlerine dek filmlerde
rol almaya devam etti. 2001’de ABD’nin Boston
kentindeki bir hastanede tedavi goren Quinn, solunum
yetersizliginden 86 yasinda hayatin1 kaybetti. Uc filmle
yonetmenlik denemesi de yapan Athony Quinn,
akillara kimi zaman Quasimodo, kimi zaman Zapata,
kimi zaman Alekxis Zorba, kimi zaman Hamza veya
Omer Muhtar olarak gelecek ancak ama akillardan hi¢
ctkmayacagi kesin...



Emlak Yori Sabak
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Eminevim

oneticisini
endisi yetistiriyor

4—.:“-:‘“-.?:‘.-“‘-"—"‘""“” o minevim, insan kaynaklan politikasmda

e TSt baganlh bir projeye imza atarak hayata ge-
.l--—-l_l-l-...q—n.u-q--. m 'El t: 'IFt . ; f: AT H.E]]t"
1 i . ks g B, T sundann verdi Eminevint'in agiklamasma
53:.._::""""‘""."- giire, sirketin 5 ay once Gelecsgin Yoneticileri ismiy-
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EMINEVIM’IN 5 YILDIZLI TATIL HEDIYESI
Sizl BEKLIYOR

Eminevim, miisteri sadakati kampanyalartyla 5 yildizl1 tatil hediye ediyor.

Eminevim’i tavsiye edenler daha cok kazantyor, indirimli ve faizsiz ev sahibi olma firsatin1 yakaliyor. 2020’de baglatilan
yeni kampanya ile Mayss aymna kadar, belirlenen hedeflere gore Eminevim’i tavsiye edenler 5 yildizli otelde 2 Kisilik tatil
kazantyor.

Kazananlar tatillerine kavustu

Tavsiye edenlere tatil firsatinin sunuldugu hediye kampanyas: kapsaminda 6diil almaya hak kazananlar 5 yildizl otelde
tatillerini yapti. Kampanyanin Kriterlerine uygun olan 50 kisi, 5 yildizlt Kocaeli The Ness Otel’de 3 gece 4 giin boyunca
tatil yaptu.

Siz de hemen Eminevim’e gelin, Eminevim’i tavsiye edin, kazanmanin tadint ¢cikarin!

TANITIM GONULLULER]
TATIL ETKINLIGi

AL THE MES

Falzsiz oy aLwa skeremisie muclol

EMIN | OTOMOTIV

S HOTEL 12 - 18 MABT 3530 EninEYi
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KiRA ODEYECEK
GOZ VAR MI?

Kira ddemekten biktiysaniz,
Todrkiye'nin dilediginiz verinden
faizsiz, kredisiz, pesinatsiz ev sahibi olmak igin hemen
FAIZSIZ EV ALMA SISTEMININ MUCID] EMINEVIM'e gelin.

1991den bugline, sektorin lideri Eminevim'le
160.000'den fazla aile ev ve otomobil sahibi oldu bile!
Acele edin, siz de bu imkandan yararlanin.

EMINEVIM




30 yil 6nce,
irligi Sistemi'ni icat ederken biz,
geleneklerimlzdgn ilham aldik. - i

ﬁ ﬂmﬂlglfyle 160 {H}ﬂ'den fazla aileyi
- faTz-;Lz. hr&d;ﬁﬂfav ve otomobil sahibi yaptik.
simdi 1 milyon kisilik dev bir aileyiz.

Clnkud Eminevim'e musterilerimiz,

musteri olarak girer,
ailenin bir parcasi olurlar.

EMINEVIM

FAIZSIZ EV ALMA SISTEMININ MuCizi




